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PER LE TRANSIZIONI E IL FUTURO 

COMPETENZE DI CITTADINANZA PER LO  
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Incontro del 13 novembre 2023  



• Il percorso investe sulla transizione green, focalizzandosi sulle competenze proprie del 

Framework europeo  “GreenComp” e richiamando gli obiettivi propri 

dell’Educazione civica riferititi allo “sviluppo sostenibile e  all’educazione 
ambientale”. 
 

 

• Attraverso la specifica formazione e la successiva attività di rielaborazione e 

produzione all’interno del project  work, si investe su due specifiche competenze 

del Framework “GreenComp” e due del Framework  europeo “DigComp”. 
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Il percorso «Competenze di cittadinanza per lo sviluppo sostenibile» 



GreenComp 3.1 «Senso del futuro» 

Immaginare futuri sostenibili alternativi, prospettando e sviluppando scenari alternativi e individuando i passi  

necessari per realizzare un futuro sostenibile preferito. 

 

GreenComp 3.3 «Pensiero esplorativo» 

Adottare un modo di pensare relazionale, esplorando e collegando diverse discipline, utilizzando la creatività e la  

sperimentazione con idee o metodi nuovi. 

 
 
DigComp 2.2 «Condividere informazioni attraverso le tecnologie digitali» 

Condividere dati, informazioni e contenuti digitali con altri attraverso tecnologie digitali appropriate. Agire da  

intermediari, conoscendo le prassi adeguate per la citazione delle fonti e attribuzione di titolarità. 

 
 
DigComp 3.1 «Sviluppare contenuti digitali» 

Creare e modificare contenuti digitali in diversi formati, esprimersi attraverso mezzi digitali. 
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Il percorso «Competenze di cittadinanza per lo sviluppo sostenibile» 



Il percorso «Competenze di cittadinanza per lo sviluppo sostenibile» 

Formazione  
e-learning  
asincrona 

«GreenComp» 

6 ore 

Formazione  
e-learning  
asincrona 

«DigComp» 

6 ore 

Project Work 

Sviluppo  
Sostenibile 

18 ore 

Certificazione  
delle  

competenze 
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 Formazione e-learning asincrona «GreenComp» 

12 ECODESIGN 
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6 ore di formazione e-learning asincrona individuale con relativi test di valutazione degli apprendimenti. 
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Formazione e-learning asincrona «DigComp» 

6 ore di formazione e-learning asincrona individuale con relativi test di valutazione degli apprendimenti. 

Come produrre un  

video in camera 
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Digital Storytelling 

Come produrre un  

video in screencast o in  

slideshow 



ORGANIZZAZIONE DEL PROJECT WORK 

Le attività di produzione possono essere condotte in team di massimo 4 studenti, in modo tale da promuovere gli 

aspetti  collaborativi e dialettici sia con riferimento al tema sostenibilità che alla produzione creativa. 

 
 
IL MANDATO 

Creare un video racconto, della durata inclusa tra i 3 e i 5 minuti sui temi d’area oggetto della formazione e degli  

approfondimenti proposti all’interno del modulo «Ecodesign ed Economia Circolare» (e-learning «GreenComp»), da  

ricondurre a uno dei seguenti tre ambiti / canali: 

• Idee e proposte di cambiamento (idee e proposte, anche collegate a prototipazioni puntuali, da promuovere e  

diffondere per un futuro sostenibile e Circolare); 

• Diffusione e condivisione (lezioni e approfondimenti sui temi della sostenibilità e dell’Economia Circolare da  

indirizzare agli studenti del I ciclo di studi); 

• Testimonianze e buone pratiche (narrazioni di esperienze e buone pratiche territoriali dedicate alla sostenibilità e/o 

all’Economia Circolare). 

 
18 ore di project work. 

In piattaforma tutte le indicazioni sul mandato, sull’organizzazione dei team, sugli aspetti tecnici di 

produzione e trasmissione dei video racconti e sulla gestione privacy/copyright. 
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 Project work «Sviluppo sostenibile» 



Certificazione delle competenze 

8 

Obiettivo Cosa Come Soglia minima 

 
Conoscenze 

Verifica della 
partecipazione ai moduli 
formativi proposti. 

Piattaforma e-learning con  
vincoli di fruizione e  
verifica frequenza. 

 
100% frequenza  
certificata. 

 
Conoscenze 

Verifica degli 
apprendimenti per ciascun  
modulo formativo. 

Piattaforma e-learning con  
somministrazione test di  
valutazione degli  
apprendimenti a rotazione. 

Superamento di tutti i test  
previsti (uno per modulo  
formativo) con soglia 70%. 

 
 
 
 

Abilità 

 
 

 
Verifica produzione  
multimediale  con  
caratteristiche e vincoli  
indicati. 

Analisi della produzione e  
degli allegati richiesti,  
caricati e indicizzati in  
Certifica Competenze 

Raccolta, da parte del  
docente tutor in stretta  
sinergia con il tutor  
esterno se presente, della  
scheda di valutazione  
dell’apporto generato nella  
produzione. 

 
 
 
 
Griglia di valutazione  
attribuita alle Camere con  
tutti i parametri positivi. 










