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Relarione Attivita anno 2022
dell’ Azienda Speciale della CCIAA “PROMOBRINDISI”

In coerenza con gli obiettivi adottati dalla CCIAA vengono illustrate nel presente documento le
differenti iniziative realizzate dell’Azienda Speciale e che rappresentano un importanie “tassello™
della complessa attivitd di servizio che I"Ente camerale ha svolto nei confronti delle imprese ¢ del
territorio pil in generale.

PROGETTI E INIZIATIVE

MNell® anno 2022 I attivith di PromoBrindisi, ha proseguito il compito strategico che I'Ente Camerale
ha assunto per accompagnare e tutelare le imprese curando un costante servizio informativo tramite
1 canali social, telefonici, comunicati stampa, inviti e formazione on-line.

A seguire una sezione dedicata ad una panoramica delle attivitd del Programma 2022 in cui gli
sportelh, collocats in apposite arce operative, hanno svolto funzioni strategiche e di supporto.

Gli ambiti di intervento che hanno interessato 1"attivitd sono i seguenti:

1. Sportello Orientameénto al lavoro autonomo e alla creazione d’impresa

2. Realizzazione di esperienze di ASL e Orientamento

3. Sviluppo Rete e Promorione degli strumenti ¢ Servizi del Registro ASL

4. Garanzia Giovani

5. Programmazions Regionale, Nazionale ed Europea per I'accesso alle agevolazioni finanziarie
6. Sportello Internazionalizzazione

SPORTELLO ORIENTAMENTO- ASL
La fase di avvio delle attivitd progetiuali, ha visto i referenti del Consorzio SIN srl, impegnati nella

promozione presso il sistema scolastico e delle imprese delle azioni previste dal Fondo Perequativo
2022, Interessante il risultato ottenuto; si ¢ Infatt giunti alla firma di n. 9 Convenzioni con Istituti
Scolastici Superiori Comprensivi della Provincia, finalizzate all’avvio di attivitd di ori ‘E? e

animazione territoriale sui temi dell’awtoimprenditonialitd, da collocarsi nell’ambito dnli\
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programmazione dell* Altermanza Scuola Lavoro. Nello specifico le Convenzioni hanno interessato
n, 20 Istituti con indiriz= di studio che abbracciano le tre aree di lstruzione: Professionale, Tecnica
e Liceale.

L attivitd svolia, a seguito di un intenso programma di comunicazione sui profili social del sistema
camerale, ha riscontrato immediatamente *interesse degli operatori economici e delle istituzioni
scolastiche coinvolie,

Ohbiettive dell’attivita di sportello ¢ stato quello di diffondere la cultura d’impresa, sensibilizzando e
affiancando 1 ragazzi nella costruzione di un percorso orientato all imprenditorialitd, in una logica
di Reti di imprese e Start up innovative,

Lo sportello ¢ stato attive nello specifico per tre giorni settimanali, dalle ore 9:30 alle ore 12.30. Il
supporto agli utenti coinvolti nelle attivitd progettuali ¢ stato quello di studio ed analisi di pre-
fattibilita di un'idea imprenditoriale, utilizzando gli strumenti Innovativi in possesso dall’ Azienda
Speciale (Banche dati ¢ CRM), al fine generare quel set di conoscenze e informazioni utili ai fini
della comprensione dei target di progetto. Terminata la fase di pre-fattibilitd si é passati
all’affiancamento nella redazione di un vero ¢ proprio business-plan di scguito la descrizione delle
{asi seguite nell’attivitd di assistenza tecnica:

O valutazione delle attitudini imprenditoriali;
1 valutazione del rischio di impresa;
U Aceompagnamento alla redazione del business plan;
Competion fra gruppi classe con valutazione del business plan
[ Assistenza propedeutica all’avvio dell'impresa, adempimenti amministrativi e di orientamento
per I'accesso alle agevolazioni finanziarie.

Il percorso di accompagnamento e orientamento alla creazione d’impresa ¢ di sostegno alla fase di
start-up, ¢ stato noltre integrato con informazioni & metodologie fomite dal Sistema camerale ¢
finalizzate alla pianificazione e avvio operativo di una nuova iniziativa imprenditoriale, con
riferimento specifico alla normativa di settore, ai requisiti necessari all'avvio dell’impresa, ai titoli
abilitativi necessari ed alle procedure amministrative. <
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Gli utenti coinvolti nelle attivitd sono stati guidati nell’elaborazione dell’analisi dei fabbisogni
temitoriali @ di mercato, con un’attivita di andit completa, rivolta alla verifica delle condizioni di
sostenibilith della business idea. Si & condotta, infine, un’attivitd di indagine demografica, di studio
¢ comparazione dei concorrenti presenti sul territorio, di analisi delle potenzialitd di mercato
presente e futuro.

Ultima notazione attiene all’attivitd finalizzata alla creazione di un catalogo contenente le best
practice in ambito esperienze PCTO ¢ la conseguente sxione di promozione effettuata e finalizrata

alla conoscenya ed iscrizione al Registro Alternanza Scuola Lavero, ovvero il registro dove  enti
pubblici e privati possono jscriversi per accedere alle azioni promosse dal sistema camerale in
ambito ASL.

Sono state svolte attivitd di promozione, sensibilizzazione ¢ crientamento, sia con riferimento ai
percorsi di studio post diploma, con una particolare attenzione al mondo ITS, sia con riferimento
all’avvio di un’attivith lavorativa antonoma, ovvero dipendente. Particolare altenzione & stata data al
mondo delle start up innovative ¢ agli strumenti agevolativi regionali e nazionali che POSSON0
favorime la nascita e lo sviluppo di imprese,

[l Sistema Informative Excelsior per l'orientamento nelle transizioni di studio™ & stato promosso
sia attraverso incontri, interventi e seminari con il mondo della scuola e i giovani che mediante i
bollettini pertodici territoriali, préndendo in esame i livelli di studio richiesti, le attivith economiche,
le competenze e le professioni.

[ peto realizzati hanno avuto I'intento di orientare giovani e studenti attraverso workshop e tirocini,
ma anche attraverso percorsi consolidati che fanno riferimento all’idea d'impresa e allo sviluppo di
una impresa, sia attraverso le competenze in seno al sistema camerale che mediante accordi con
partner territoriali e non (rif. JA ITALIA con i peto Idee in azione e Impresa in azione, con la quale
sussiste un accordo di partenariato con Unioncamere nazionale), Le attivith di orientamento alla
cultura d'impresa sono state realizzate valutando le attivith di promozione dei servizi camerali per la
creazione di impresa,

Per ciascun pcto realizzato I"intento & stato quello di effettuare una valutazione delle attituding
imprenditoriali e del rischio di impresa per potenziali futuri imprenditori, azioni per fare impresa
con il supporto di finanziamenti pubblici, sia mediante incontri con studenti, al fine di
sensibilizzarli ai temi del “fare impresa”. Queste ativita di orientgmento sto il
coinvolgimento degli uffiel ma anche di partner territoriali e non (Smart Future ademy per tre
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edizioni ¢ TFOA con gli SMART LAB). Sono stati interessati n. 8 Istituti Comprensivi e
collaborato proficuamente con gli [TS Puglia .

SPORTELLO EUROSPORTELLO-INTERNAZIONALIZZAZIONE

Con riferimento alle azioni svolte per I'implementazione dello Sportello Internazionalizzazione-
eurosportello, & interessante sottolineare come focus dell®attivitd sia stata la crescita della cultura
d’impresa e della contestuale consapevolezza del livello di competitivita sui mercati internazionali.
MNumerose ¢ di grande interesse le iniziative finalizzate al miglioramento delle perfomance sui
mercati esteri delle imprese del brindisino, compito strategico che ’Ente Camerale ha assunto
accompagnando ¢ tutelando le imprese che vogliono internazionalizzare le proprie attivitd,

Compito strategico della Azienda Speciale PromoBrindisi, ¢ stato quello di accompagnamento e
tutela alla promozione delle imprese sui mereati intemazionali € della valorizzazione del Made in
Italy attraverso numerose azionl. L'AS. ha avuto il ruolo di promozione delle economie locali,
mediante iniziative dedicate al sostegno delle imprese e dei territori. Promobrindisi in
collaborazione con 1"Unione Regionale e con 1'ausilio delle agenzie di sistema, ha promosso e
sostenuto |'azione della Camere di Commercio assicurando la partecipazione allo sviluppo di
progetti ¢ servizi di assistenza, a livello locale neli’espansione all’estero, considerato che |"apertura
ai mercati internazionali & 1"unica leva principali nell*attuale contesto di persistente crisi.

Ad oggi, I'azicnda Speciale ha attivato una serie di incontri sul territorio, mediante momenti di
confronto e concertazione, individuazione delle opere strategiche per le proprie imprese, sviluppo di
iniziative progetwali rispondenti alle esigenze del proprio territorio.

Ultima notazione attiene all'iniziativa finalizzata all’accompagnamento delle imprese del territorio
provinciale ad accrescere le loro competenze e la conoscenza dei servizi offerti dalla Camera di
Commercio sui temi dell'internazionalizzazione, a sostegno delle attivitd orientate alla loro crescita
nél mercati esteri, in particolare sono state realizzate le seguenti azioni ed attivita:

 E" stata svolta una “attivitd di scouting™ verso nuove imprese potenzialmente interessate alle
opportunita offerte dalla promozione sui mercati internazionali e per rafforzare 1 azione di ricerca e
individuazione gia intrapresa dall’Ente camerale, ¢ stata fornita wna prima
promozione e valorizzazione del Made in Italy sui mercati esteri.
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* Le imprese individuate a seguito dell’attivitd di cui al punto precedente, sono state invitate ad
effettuare una prima valutazione dei fabbisogni, dei vincoli e delle potenzialita di avviare o
rafforzare la loro presenza sui mercati esteri. Tale attivita & stata effettuata dal C AT, Brindisi S.r.l.
sede legale Via Rubini, 12 - 72100 Brindisi, attraverso un confronto operative diretto con le
imprese e la contestuale somministrazione di un questionario di valutazione dell’organizzazione
aziendale e dei fabbisogni delle aziende coinvolte.

* Alle aziende coinvolte dalle attivita progettuali, allo scopo di rafforzare il loro interesse o avviare
il lore percorso di promozione sui mercati internazionali, anche attraverso la promozione e 1'invito
a partecipare a “webinar formativi™ ed alle iniziative organizzate dalla Camera di Commercio di
Brindisi, & stata fornita una costante assistenza ed accompagnamento all*utilizzo dei servizi offerti
dal sistema camerale in tema di sostegno e sviluppo dei rapporti commerciali con 1estero,

Infine, durante il Forum AIC, svoltosi a Brindisi nelle giomate del 27 ¢ 28 settembre, sono state
realizzate attivith e percorsi B2B, finalizzati ad agevolare la realizeazione di periodi di mobilita
transfrontalieri di breve termine da parte delle PMI locali.

L'evento internazionale organizzato dalla Camera di Commercio di Brindisi attraverso la sua
Azienda Speciale e dal Forum delle Camere di Commercio dell’Adriatico e dello Ionio, in
collaberazione con Assonautica ltaliana, ha avuto come tema “la Blue Economy nella regione
Adriatico-ionica: il valore ¢ gh sviluppi del turismo nautico™ Questa iniziativa inserita nei
programmi della “Rete delle Universith, delle Regioni, delle Camere di Commercio e delle Citta
adratico-ioniche (AI-NURECC PLUS) ha avuto "obiettive di focalizzare 'evento sul valore ed i
possibili sviluppi del wrismo nawtico, anche in considerazione delle potenziality evidenziate dal
territorio brindisine e pugliese pid in generale. 1l tutto, nel pieno rispetto dell’ambiente e degli
obiettivi posti con il ‘Green Deal europeo™.

Appuntamenti come questo sono di fondamentale rilevanza per focalizzare |"attenzione sul valore
del turismo nautico ¢ sul suoi possibili sviluppi. Cooperare nel rispetio dell’ambiente e degli
obiettivi del Green Deal Europeo & la strategia giusta per mettere al centro della nostra economia il
Sistema Mare,

Hanno partecipato come relatori in presenza:

Antorio D*Amore Commissario Straordinario CCIAA di Brindisi //7
Elena Magro, Assonautica ltaliana Responsabile dell'Ufficio Comunicazion e Stampk__ |
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# Mr. Franceseo Di Filippe, Viear Vice President Assonautica Italiana (Italy)

s Sig.rm Ivana Jankovié, Ministera dello Sviluppo economieo e del Turismo del Montenegro

s Sipg.ra Klodianas Gorica, Professor Universith di Tirana, NCP di Horizon Europe per
I'Albania per 'EIT {Albania)

» Bruno Santori, Vicepresidente ASSONAT - Associazione Nazionale Porti Turistici (Italia)

* Sig. Roberto Perocchio, Presidente di ASSOMARINAS - Associazione [taliana Porti
Turistici (Italia)

= BSig. Yorgos Stephanedes, Universita di Patrasso, Divisione ingegneria ambientale e
trasporti, Partner del progetio di Interreg Grecia-ltalia Al SMART-Adriatic lonian Small
Port Network Project.

* [Dorcic Matea — Split —Dalmatia Country

e La gioia Giovanni Universita di Bari Alde Moro

s Lovric’ Danijela CCIAA di Bosnia and Herzegovina

« Raspovic Marija Montenegro Chamber of Commerce

o Testa Antonello Azi Spec. CCIAA di Frosinone-Latina

Sono intervenuti inoltre:

Il Sindaco di Brindisi, il Comandante della Capitaneria di Porio, il Prefetto, Onorevole Dattis, il
Presidente del Distretto Della Nautica, La CCIAA Chieti Pescara, Ca Camera di Durazzo, La
Camera di Primorska, La Camera di Split, La Camwera di Dubrovinik, la Camera ArtoloaKamia, la
Camera di Zakinthos, la CCIAA della Basilicata, la CCIAA delle Marche, Assonautica Taranto,
Avvisatore marittimo, le Associazioni di Categoria provincia di brindisi

Tutte le attivith sopra descritte hanno visto una attiva partecipazione ed un elevato gradimento da
parte delle imprese verso le iniziative organizzate dalla Camera di Commercio di Brindisi,

s 1ONE"

La Promobrindisi nell’ambito dello sportello innovazione ha svolto un ruolo di intermediario ira
domanda ed offerta di innovazione (trasferimenta tecnologico) favorendo lo sviluppo del temitorio,
perche innovazione rappresenta un fattore strutturale di crescita sostenibile e di mfforzamento
della competitivita delle imprese.
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Wel 2022 il suo obiettivo ¢ quello di tutela ¢ valorizzarione della Proprietd Industriale (Marchi
d'Impresa, Brevetti d’'Invenzione ¢ Modelli di Design) a supporto dell’innovazione e della
competitivitd delle Imprese brindisine, grazie ad un insieme di iniziative e servizi pensati per
supportarne 1 bisogni imprenditoriali, al fine di favonre il rafforzamento e la crescita competitiva
delle imprese locali.

L." attivitd dello Sportello & stata rivolta a tutte le imprese iscritte alla CCIAA di Brindisi, interessate
ad approfondire le opportunita in termini di innovarione e competitivitd. 11 servizio offerto & stato
di  orientamento e assistenza di primo livello, wile a ottenere informazioni ¢ pareri fccnico-
scientifici in tema di Proprietd Industriale ¢ brevettazione (es. strumenti di tutela esistenti,
brevettabilitdA di  ritrovati, possibilith di  registazione marchi, modalita e costi di
deposito/registrazione, realizzazione di ricerche di anteriorita, approfondimenti sulla contraffazione,
ecc.).

Obiettivi perseguiti.

Fra gli altri obiettivi proposti, si & fissato quello di dare supporto all’Ufficio Marchi & Brevetti
della CCIAA di Brindisi: nel corso di questa collaborazione infaiti, molte volte lo Sportello di
Promo Brindisi si & interfacciato con I'Ufficio della CCLAA di Brindisi dando wn servizio completo
all'Utente, che ha potuto ricevere informazioni ed indicazioni a wie le tipologie di domande
inerenti i marchi efo i brevetti, alle domande di carattere amministrativo e finanziario, tecnico-
ingegneristico, contrattuale, legale, stratepico ed economico. Potremmo considerarla percid
un'assistenza completa e unica, visto che unica & una realtd di questo tipo a livello Regionale.
Costruire un contesto che permetta alle imprese di fare leva sui vantaggi competitivi in termini di
innovazione, progettazione e design, al fine di favorire processi di diversificazione produttiva
gualitativa ¢ merceologica, dare impulse all'innovazione e al trasferimento tecnologico, offrire alle
imprese di minon dimensioni strumenti di incentivazione mirati e facilmente accessibili sono gli
altri oblettivi che hanno spinto a orientare gli utenti in merito alle opportunita esistenti di carattere
finanziario. Esistomo, infatti, una molteplicith di Finanziamenti aperti ¢ banditi dalla UE, dal
Ministero dello Sviluppe Economico, dalla Regione, da UnionCamere e da Invitalia, che finanziano
proprio gquesto tipo di depositi, che si caratterizzano in investimenti per nuove tecnologie,
inmovazione ¢ intemazionalizzazione. Anche questo tipo di informativa & stata dettagliata ¢ utile a
tutti gli utenti della CCIAA di Brindisi
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Risultati.

Attraverso il lavoro svolte in questo anno, 1" Azienda Speciale ha raggiunto 1° obiettivo di offrire un
servizio completo in maleria, un servizio che sensibilizza la cultura dell'innovazione e al valore
strategico della tutela e valorizzazione della Pl, che trasferisce le conoscenze, competenze e
metodologie utili 8 comprendere e presidiare i principali aspetti di carattere legale, economico e
sociale connessi alla gencrazione, alla dificsa e allo sfruttamentn commerciale delle opere inventive
&0 creative e che supporta individvalmente le imprese nelle rispettive scelte legate alla PI,
attraverso il coinvolgimento di una rete di esperti professionisti.
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1 valori di bilancio sono espressi in euro

Premessa)

[l Bilancio Consuntivo dell’esercizio 2022 risulta redatto nella forma prevista dal D.P.R. 254 del 02
MNovembre 2005  concemente il regolamento per la discipling della gestione patrimoniale e
finanziaria delle Camere di Commercio.

Secondo quanto previsto dal citato decreto ministeriale, il Bilancie delle Aziende Speciali viene
redatto secondo le disposizioni del Codice Civile ed ¢ composto  dallo  Stato Patrimoniale e dal
Conto  Economico e dalla Nota Integrativa in  conformith ai modelli previsti dal
citatoregolamento.

Per ogni voce dello Stato Patrimoniale e del Conto Economieo & stato indieato I"importo della

voce comspondente all® esercizio precedente, per cul il Bilancio di fale esercizio risulta
riclassificato ai fini della comparabilita.

L iscrizione delle voci  deflo stato patrimoniale e di conto  economico & stata famta secondo 1
principi degli articoli 2424-his e 24235-bis del C.C.

L4 presente nota integrativa rappresenta la situazione economica, patnmoniale ¢ finanziaria

dell’ Amenda Speciale e riporta i percorsi operativi seguiti nell'esercizio, nonché lo stato di
attuazione delle progettualith affidate dalla Camera di Commercio.

La presente nota intcgrativa fornisce inoltre tutte le informazioni supplementari, ritenute
necessarie a dare una rappresentazione veritiera e comretta. Le note di commento alle voei di
bilancic evidenziano le variazioni intervenute nella consistenza delle singole component
patrimoniali ed economiche del bilancio stesso rispetto all*esercizio precedente.

[ dati sono riportati nei prospetii contabili secondo i principi di chiarezza e trasparenza e sono
conformi ai documenti prodotti ed a quelli pervenuti ed acquisiti agli atti di questa Azienda.
Sia il Bilancio di esercizio che la presente Nota integrativa sono redstti in unit di euro.
La Promobnindisi Azienda Spec. della CCIAA di Brindisi ha chiuso 1" esercizio al
IV122022 con un avanzo di esercizio di €, 106,00 {contosei, 000}, ]
o
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tale leggero disavanzo registrato dimostra un equilibrio nella gestione delle attivity aziendali
conformemente & quanto previsto dalle statuto per il conseguimento degli scopi istituzionali, in
particolare attraverso la gestione di diversi progetti rivolti al sostegno delle imprese e degli
aspiranti imprenditori.

Parte a) CRITERI DM VALUTAZIONE

I eriteri utilizzati per la formazione delle varie categorie di beni e per le rettifiche di valod non
si discostano da quelli utilizzati per la formazione del bilancio dell’esercizio precedente sia nelle
valutazioni che nella continuiti dei medesimi principi, elemento necessario ai fini della
comparabilitd dei bilanci della societd nei vari esercizi.

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza &
competenza nella prospettiva della continuazione dell” attivitk nonché tenendo conto della
funzione economica dell” elemento dell” attivo e del passivo considerato.

L applicazione del principio di competenza, gli effetti delle operazioni sono stati rilevati
contabilmente e attribuiti all’ esercizio in cui si sono programmati e non a quelio in cui si sono

concretizzati i relativi movimenti di numerario { riscossioni ¢ pagamenti).

Mella valutazione sono stati osservati i seguenti criteri, in linea con quelli prescritti dall® art.
2426 del Codice Civile ¢ codificati dai Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e dei
ragionieri, modificati dal OIC in refazione alla riforma del diritto societario,

[ Crediti ed i debiti sono stati valutati al loro valore nominale in considerazione della loro
certerza od esigibiliti; altrettanto dicasi per le disponibilith liquide.
I costi ed i ricavi sono stati imputati in bilancio secondo il prineipio defla competenza.
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Immobilizzazioni 15.073,00 15.073,00 0

[mmateriali

Immobilizzazioni

Materiali | 61 .IIEIII ?’,ﬂﬂ 61.017,00
TOTALE 76.090,00 T6,090,00

STATO PATRIMONIALE
Attivita

A) Immobilizzazioni € 76.090,00
Le Immobilizzazioni Immateriali presentano un saldo di € 15.073.00 ed hanno il
rispettivo fondo intestato di €. 15.073,00,
Le immobilizzazioni materiali sono riferibili a macchine d* ufficio, mobili ed amredi ¢
attrézzatura varia e minuta.
Esse risultano iscritte al loro valore di acquisizione per complessivi €. 61.017.00 ed hanno
subito il loro normale processo di ammortamento attraverso i fondi ad ognuna intestati di
€. 61.017,00.
Su indicarione del Collegio dei Revisori dei Conti, le immobilizzazioni Materiali e
Immateriali sono state riportate in Bilancio al netto dei relativi fondi di ammortamento,
modificando i eriteri adottati negli esercizi precedenti. Cid ha comportato una rettifica dei
valori del fondo Rischi ed oneri ove erano stati allocati gli importi dei fondi di
ammortamento immobilizzazioni materiali ed immateriali.

Parte B) INFORMAZIONI SULLO STATO PATRIMONIALE
Nell® Attivo compaiono CREDITI di FUNZIONAMENTO per €. 75.830,00

(settantacinquecttocentotrenta,00) ripartiti nei progetti di seguito elencati:

+ Propettualitd Comunicazione €. 40.000,00 g
& Credito copertura perdita €. 158,00 IL

+ Fondo di Peregquarione € 24.340,00

* Rimborso spese Isfores €. 9.050,00
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CREDITI DIVERSI
Sempre nell’ Attivo si registra il credito v/ Erario per €. 2.282,00 credito Iva.

DISPONIBILITA' LIQUIDE € 111.673,00
Banca c/c zaldo attivo € 11142200
Cassa contanti €. 251,00

Iscritte in bilancio al loro valore nominale, ammontano complessivamente ad € 111.673.00 ¢ sono
nsultanti dal deposito nel C/C bancario n. 453 acceso presso la Banca Popolare di Bari sede di
Brindisi, al 31 dicembre 2022 unitamente alle disponibilita di cassa.

B) Attive Circolante € 187.503,00

saulik ml et lilas ml
0 S e | e | 0 Wl e | e _ __‘l._ AL

Crediti vs /
CCIAA 57.240,00]  64.498,00 7.258.00
Crediti
diversi 228200 11.332.00 9.050,00
Banca c/c

1262150040 111.422,00

= -14.793,00

Cassa
contanti 67,00 251,00 184,00
TOTALE

185.804,00| 187.503,00 1.699,00
Passiviti
A) Patrimonio Netto € 103.133,00
Fondo acquisizion '
Pavimoniali 103.291,00 103.291,00
Avanzo/Disavanzo
dell’esercizio o i |
TOTALE 103,133,00 103.185 ,00
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Per quanto riguarda il “patrimonio netto™ i segnala che il fondo acquisizioni
patrimoniali si riferisce al Fondo di Dotazione che |'Ente Camerale ha dotato
' Azienda Speciale all” atto della sua costituzione,

L’esercizio appena concluso presenta un disavanzo di gestione pari ad € 106,00,

B) Debiti di Finanziamento €0
Mon 51 evidenziano debiti di Finanziamento.

C) Trattamento di Fine Rapporto € 20.814,00
A partire dal 01/04/2006 |" Azienda Speciale ha assunto alle proprie dipendenze n.
1 unitd di personale. Viene determinato a norma dell’art. 2120 del codice civile ed
in relazione ai vigenti contratti collettivi nazionali di lavero. 1l fondo comsponde
al totale delle singole indennitd maturate alla data di chivsura del bilancio. 11
valore del trattamento di fine rapporto ammonta al 31/12/2022 ad €. 20.814,00,

D) Debiti di Funzionamento €. 14.483,00

Debiti vornitor 2.300,00 2.300,00
Debiti tributarie |
previdenziali §.868,00 | 7.833,00 -1.035.00
Debiti vs organi
Ist. 6.500,00 |  4.300,00 -2.200,00
Debiti v/CCIAA
160,00

Debiti diversi
TOTALE

1552800 | 14.483.00 -1.045,00
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[ debiti sono rilevati al loro valore nominale.
La voce “Debiti di Funzionamento™ pari ad € 14.483,00 risulia cosl costituita:
b} Debiti Tributari e Previdenziali registrati al 31/12/2022 e cosi ripartiti

l. Inpso'Competenze €. 1.548,00
2. Erario ¢/ rit. € 1.376,00
3. Erario ¢/ rit d"acconto 20% €, 116,00
4. Debiti vierano IRAP € 625,00
5. Ivaspln payment |- 4.018.00

Debiti Diversi di €. 4.300,00 sono riferiti ai compensi del Revisori dei Conti per "anno 2022
& v/fomitori per fatture da ricevere per €. 2.300,00.

E) Fondo per Rischi ed Oneri € 124.951,00
Si rileva un accantonamento pari ad € 76.090,00 per Immobilizzazioni cosi composto:

Fondo Amm.to Spese pluriennali €. 15.073,00
Fondo Amm.to Immobilizzarioni Materiali €. 61.017,00

Il Fondo Rischi diversi di €, £49.021,00 & cosi composto:

€. 48.577,00 il fondo & stato istituito nel 2015 in via prudenziale in riferimento alla nota al
bilancio consuntivo al 31/12/2014 da parte dei Revisori dei Conti. Tale fondo ¢ stato istituito
accantonando il minor debito dovute nella rideterminazione del debito vicciaa per
onnicomprensivita al 31/12/2015 (nota cclaa del 23/03/2016 n. protocollo 4463/U), ¢ da €.
160,00 riferito all’avanzo di gestione anni precedenti.
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CONTO ECONOMICO

A) Ricavi Ordinari

[ ricavi derivanti dalla prestazione di servizi sono iscritti per competenza in
funzione dei servizi resi,

La voce ricavi ordinari, pari ad € 88.444,00 risulta cosi costituita;

Allri Proventi o rimborsi di €. 9.225.00 composti come di seguito specificato:

¥ Arrovondamenti aitivi (2 2.00
®  Recuperi spese £ 8.216,00
Contributo della Camera di commerio per € 70.000,00 per la copertura di quota

parte del costi di struttura dell’ Azienda sostenuti nel corso dell’annualita 2022 e
per [a realizzazione delle seguenti progetiualiti:

o Eurosportello — Intermazionalizzazione E. 40.000,00

» Sportello Innovazione / Orientamento Allernanza €, 30,000, 00

Alin Contributi  per € 9.219,00 composto dalla quota parte del 2022 dei
contributi per Fondi di Perequazione 2019/2020.

| ricavi ordinari risultanc sostanzialmente diminuiti a causa dell’emergenza
sanitaria e per | attesa che la riforma delle CCIAA diventi definitiva.
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B) Costi di struttura € 68.241,00

La voce costi di struttura, pari ad €. 68.241,00 risulta cosl costituita:

1. Organi istitnzionali per €. 4. 884,00 cosi ripartiti:
- Compensi ¢ indennita Collegio dei Revisori dei Conti per € 4.884.00

relativo all®attivita loro riservata.
2. Personale per € 55.057,00 cosi ripartiti:

- Competenze al personale per € 39.209,00 per la retribuzione ordinara e
straordinaria del personale dipendente.

- Oneri sociali per € 8.090,00 per onen previdenziali per il personale
dipendente;

- Accanionamento anmuale TFR per € 2.531,00

- Aliri costi { frap buonl pasto) € 5.237.00.

3. Funzionamento per € 5.491.00 articolati come dettaghiati di seguito:

» Spese varie di pest. [ 4. 108,00
» Spese telefoniche €. 1.182,00
s Spess bancarie £ 201,00

4. €. 2.800,00 Oneri diversi di gestione riferiti al costo della ritenuta 4% su contribute—

della CCIAA,
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C)Costi Istituzionali per € 20.930,00

La voce costi istituzionali, pari ad € 20.930,00 annota le spese connesse
all’atuazione dei progeiti demandati dalla Camera di Commercio con le seguenti

determinazioni e deliberazioni:
*» Eurosportelle — Intermazionalizzazione, Sportello Orientamento
all'imprenditorialith - alternanza scoola-lavere e Sportello
Innovazione;

= Determinazione Commissariale n.46 del 22.09.2021 con la quale si
decide di affidare all’ Azienda Speciale la gestione delle attivita del
Fondo Perequativo 2019/2020;

€ sono riferiti:

|. Spese attivitd esterne €. 11,752.00
2. Spese missioni €. 178,00
3. Spese per Progetiualith Sportelli €. 9.000,00

e Fondi di P, 20192020

Per effetto di gquanto soprail Bilancio al 31 dicembre 2022 chiude con un disavanzo di

€. 106,00,

HP‘“{;%J%Z;&—
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AZIENDA SPECIALE PROMOBRINDISI
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

VERBALE N. 223

Il giomo 6 marzo 2023, alle ore 13.00, presso la sede dell’ Azienda Speciale della CCIAA di
Brindisi PROMOBRINDISI, si ¢ riunito il Collegio dei Revisori dell’ Azienda, sono presenti i
Sigg.n:

Dot Dott. MNicola Maffei Presidente;
- Dott. Stefano Rizzello componente effettivo;

- Dott. Massimo [V Angela componente effettivo,

Cid premesso il Collegio da avvio alla seduta con I'esame del consuntivo 2022 redigendo la
relarione che si allega al presente verbale,

La documentazione visionata viene allegata al presente verbale.

La riunione si chiude alle ore 14.00

= Dott. Dott. Nicola Maifel Presidenie fr W

Dott. Stefano Rizzello Componente -

AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO
Via Bastioni Cardo V, 6 | 72100 Brindisi | Ttaly | Tel (+39) 0831562994 | Fox (+39) 0831597059 |
E-mail: segreterio@promabrindisi,com
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Relazione al Bilancio Consuntive 2022

Il giomo 6 Marzo 2023 alle ore 13:00 il Collegio proceds ad esaminarc il bilancie d'escreizio
relativo all'anne 2022 dell' Aziendn Speciale “Promobrindisi” al fine di redigere Ia relazione al
bilancio medesimo ed esprimere collegialmente il proprio parcre cosl come previsto dall’art, 68
comma 2 del D.P.R. 2 novembre 2005, n. 254.
Per I'Azienda Speciale PROMOBRINDISI partecipa ai lavori Ja Sig.ra Daniela Guido in qualith
di Responsabile Amministrative,
Il Collegio esamina il bilancio d’esercizio dell’ Azienda Speciale “Promobrindisi® per 1'anno
2022 nelle sue componenti di Stato Patrimoniale, Conio Economico, Nota Integrativa e
Relazione sulla Gestione. Il Collegic dei Revisori, da atto che il Bilancio d'esercizio
dell’ Azienda Speciale “Promobrindisi™ per 1'esercizio 2022 ¢ stato redatto in conformité alle
disposizioni recate dal “Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria
delle Camere di Commercio™, emanato con Decreto del Presidente della Repubblica 2 novembre
2015, n. 254, con particolare riferimento al titolo X — Le aziende Speciali (articoli 65 — 73) e
della relativa Circolarc Interpretativa del Ministero dello Sviluppo Economico n. 3612/C del 26
luglio 2007, ¢ tenendo conto dei Principi Contabili emanati con la Circolare 3622 del
050972009, ed & cosi composto:

» stato patrimoniale redatto in conformita all’allegato I del DPR sopra richiamato;

¥ conto economico redatto in conformita all’allegate H del DPR sopra richiamato;

b3 nota Integrativa;

» relazione sulla gestione a cura del Presidente.

|\

AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO
Via Bastioni Carlo V, 6 | 72100 Brincisi | Troly | Tel. (+39) 0831562994 | Fox (+39) 0831557055 |
E-mail segreterio@®promobrindisi com
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Dall’'esame dei documenti contabili e della relazione illustrativa, il Collegio ha

provveduto a redigere la seguente relazione:

"Il Collegio dei revisori ha esaminato lo schema di bilancio consuntive dell'ssercizio

Le risultanze possono cosl riassumersi,

STATO PATRIMONIALE

dellanno 2022 dell'Azienda speciale "PROMOBRINDISI", nelle sue componenti di stato
patrimoniale, conto economico e nota integrativa, corredato dai dettagli di supporto e dalla
relazione sullattivith svolta. 11 Collegio dei Revisori prende atto che la nota integrativa ha
accolto "indicazione fornita in merito alla rappresentazione del valore delle immobilizzazioni in
bilancio e delle variazioni ad essa collegate.

Immaobilizzazioni 0.00
Immateriali ?
Immobilizzazioni 0.00
Materiali :
Crediti di funzionamento 56,522 00
Digponibilith Liquide 126.282,00
TOTALE 185.804,00

Fondo acquisizioni Patrimoniali  103.291,00
Avanzo/Disavanzo z

dell"esercizio 13800
Debiti di Finanziamento 0,00
Trattamento di fine rapporto 18.283,00
Debiti di funzionamento 15.528,00
Fondo per rischi e oneri 48.860,00
TOTALE 185.504,00

0,00

0,00

73.830,00
111.673,00

187.503,00

103.291,00
=106,00

0,00
20.814.00
14.483,00
49.021.00

187.503,00

0

0

16.308,00
-14.609,00

1.699,00

0,00
32,00

0,00
2.531,00
-1L.045,00
160,00
169904

AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO
Via Bastioni Carlo V, & | 72100 Brindisi | Traly | Tel (+39) 0831562994 | Fox (+39) 0831 597059
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CONTO ECONOMICO 3

=
Proventi da servizi 0,00
Altri proventi ¢ rimborsi 9.225,00
Altri contributi 0.219.00
Contributo della Camera di Commercio 10.000,00

TOTALE RICAV] BE.444.00
Costi
Costi di struttura
Organi Istituzionali . 884,00

Personale
Competenze al personale 39.209,00
Oneri sociaki 8.090,00
Accantonamenti al T.F.R. 2.530,00
Aleri 5.237.00
_Casti

Prestazioni i servizi 5.491,00
Godimento beni di terz 0,00
Oneri diversi di gestione 2.800,00
Ammariamenti ¢ accantonamenti

Immohilizzzioni immateriali 0,00
Totale costi di strutiura 68.241,00

[ Costi istituzionali

Spese per progett ¢ infziative 20.930,00

Totale costi istiteeionali 5917100
RISULTATO DELLA GESTIONE CORRENTE 227 00)

AZIENDA SPECTALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO

Via Bastioni Corlo V, 6 | 72100 Brindisl | Traly | Tel. (+35) 0831562994 | Foc (+39) 0831557055 |

E-mall segreterio®pramobrindss com
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e £ g = 621,00]

G!Ilﬂl'i ﬁ i n

Risultato della gestione Minanziaria 621.091

Grestione siraordinaria /]

Proventi straordinari 0

Omneri straordinan 0

DISAVANZO ECONOMICO {106,00)
DELL'ESERCIZIO

Conclusioni

L'attivita di controllo, nel corso dell'esercizio in esame, & stata svolta dal Collegio dei

Revisori dei Conti con piena indipendenza, come disposto dall'articolo 2409-bis, secondo &
terzo comma, del Codice Civile.

Nl Collegio ha accertato 1'osservanza delle norme di legge inerenti alla formazione e
l'impostazione del bilancio d'esercizio dell'Azienda e della relazione sulla gestione a corredo
dello stesso, redatia secondo la normativa vigente.

Al Collegio non sono pervenuti esposti e denunce ai sensi dell'articolo 2408 del
Codice Civile.

Nella redazione del conto consuntivo sono stati osservati i criteri dettati dal codice
civile, ed in particolare, il principio della prudenza nelle valutazioni, il principio della
competenza economica e quello della prevalenza della sostanza sulla forma: inoltre, i criteri
di valutazione utilizzati sono conformi alle disposizion! dell’art. 2426 del codice civile e ai
principi contabili nazionali,

Infine, si evidenzia un leggero disavanzo economico d' esercizio pari ad € 106,00.

In merito a quanto previsto dall'art. 73 del D.P.R. 2 novembre 2005 n. 254, si precisa
che & stato svolto il controllo sull'esservanza della legge e dell'atto costitutivo, sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione, nonché sull'affidabilita di questultimo a
rappresentare correttamente i fatti di gestione;

3i precisa che, per quanto concerne il contributo in clesercizio della CCIAA, & stata
effettuata la verifica della comretta destinazione del contributo camerale di gestione secondo

quanto previsto dal regolamento di contabilita delle CCIA DPR 254/2005.
5
AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO

y M
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Sulla base di quanto esposto il Collegio dei Revisori esprime il parere positivo
per 'approvazione del conto consuntivo dell'esercizio 2022,

Il Presente verbale, composto di n.6 pagine, & stato chiuso alle ore 14,00

I presente verbale, letto, approvato e sottoscritto, sard inserito nel registro del
Collegio dei Revisori dei Conti dell'Azienda speciale "PROMOBRINDISI",

Il Collegio dei Revisori dei Conti

- Do, Dott. Nicola Maffei Presidente /(//“'L'/ U}./

= Dotl. Stefano Rizzello Componente o L __..-_-/’-/—

- Dott, Massimo D‘Mgﬂlaﬂ“ﬂﬂ]pﬂﬁ&ﬂlﬂ%ﬁ%

AZIENDA SPECLALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO
Via Bastioni Carlo V,6 | 72100 Brindisi | Ttaly | Tel,(+39) 0831562994 | Fax (+39) 0831597055 |
E-maik segreterio@promobrindisi.com



