
 

  

 

         

DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE 

N.1 DEL 27.03.2024  

 

BILANCIO DI ESERCIZIO 2023.  

 

Il Presidente, 

- premesso che, 

in data 29 febbraio 2024 si è insediato il Consiglio della Camera di commercio, 

industria, artigianato e agricoltura di Brindisi – Taranto, determinando la nascita 

del nuovo Ente camerale per accorpamento delle Camere di Brindisi e Taranto; 

a seguito del summenzionato accorpamento, l’Azienda speciale 

PROMOBRINDISI, in quanto struttura organizzativa facente parte della Camera di 

commercio di Brindisi ora accorpata, è stata anch’essa integrata nella nuova 

Camera di commercio di Brindisi – Taranto, giusta delibera presidenziale 

d’urgenza n. 4 del 04.03.2024, continuando a svolgere le funzioni alla stessa 

delegate e assicurando i relativi servizi; 

l’art.4 dello Statuto dell’Azienda speciale PROMOBRINDISI prevede che il 

Presidente dell’Azienda, titolare di firma e rappresentanza, è di norma il 

Presidente pro – tempore della Camera di commercio o un suo delegato; 

con delibera presidenziale d’urgenza n. 14 del 15.03.2024 il sottoscritto è stato 

nominato Presidente e legale rappresentante dell’Azienda speciale 

PROMOBRINDISI sino alla prossima ricostituzione degli organi dell’Azienda da 



 

  

 

parte della Giunta della Camera di commercio di Brindisi – Taranto, tanto al fine di 

garantire la continuità operativa dell’Azienda e l’assolvimento di indifferibili 

adempimenti di natura amministrativo/contabile in scadenza; 

- presa visione dello Statuto dell’Azienda speciale PROMOBRINDISI, ed in 

particolare dell’art. 5 “Poteri del Consiglio” per il quale il Consiglio di 

Amministrazione “delibera i Bilanci e li trasmette, corredati di dettagliate relazioni 

illustrative, alla Giunta della Camera di Commercio per la loro approvazione; 

-  rilevato che, 

l’art. 13 “Bilanci” dello Statuto dell’Azienda recita che il bilancio di esercizio è 

deliberato dal competente organo amministrativo dell’Azienda in tempo utile per 

essere sottoposto all’approvazione del consiglio camerale; 

il medesimo articolo recita che “il bilancio di esercizio è composto dal conto 

economico, dallo stato patrimoniale e dalla nota integrativa ed è redatto in 

conformità ai modelli di cui agli allegati H ed I e sulla base dei criteri di cui 

all’articolo 23 del D.P.R. 254/2005” e che “Il bilancio di esercizio, redatto secondo i 

criteri di cui agli articoli 25 e 26 del D.P.R. 254/2005 e corredato dalla relazione 

sulla gestione a cura del presidente, è approvato dell’organo di amministrazione 

dell’azienda previa relazione del collegio dei revisori dei conti. 

La relazione sulla gestione evidenzia i risultati ottenuti nel corso dell’esercizio in 

ordine ai progetti e alle attività realizzati dall’azienda e con riferimento agli obiettivi 

assegnati dal consiglio camerale.”; 

- atteso che le funzioni proprie del Consiglio di amministrazione dell’Azienda sono 

state assunte dal sottoscritto Presidente; 



 

  

 

- considerato che il sottoscritto Presidente ha predisposto il bilancio di esercizio 

2023 dell’Azienda, corredato dalla relazione sulla gestione, ai sensi dello Statuto e 

dell’art.68 comma 3 del D.P.R. 2 novembre 2005 n.254, che qui si riporta: 

<< Relazione sulla gestione ex art. 68 comma 3 del D.P.R. n.254/2005.  

I dati contabili del bilancio. 

 

STATO PATRIMONIALE 

                                                 Saldo al 31/12/2023             

1. Immobilizzazioni     0      

  

2. Immateriali  

3. Immobilizzazioni Materiali  0      

 0 

4. Crediti di funzionamento  143.336,00         

5. Disponibilità Liquida      72.614,00       

6. TOTALE               215.950,00        

 

                               Saldo al 31/12/2023    

 

7. Fondo  acquisizione Patrimoniali 103.291,00      /// 

8. Avanzo/disavanzo       -186,00    

9. Debiti di finanziamento               0     

10.  Trattamento fine rapporto             24.719,00          

11. Debiti di funzionamento   38.853,00  

12. Fondo rischi ed oneri    49.021,00                  

TOTALE                292.040,00        

 

CONTO ECONOMICO 

 

A) Ricavi Ordinari      € 105.544,00 



 

  

 

 

Altri Proventi o rimborsi        €. 10.075,00  

 

Contributo della Camera di commercio    € 60.000,00  

 

Altri Contributi         € 35.469,00  

 

B) Costi di struttura     € 73.057,00 

 

1. Organi istituzionali per €. 6.600,00  

2. Personale per € 56.503,00   

3. Funzionamento per € 7.313,00 

4. Oneri diversi di gestione  €. 2.641,00  

 

C) Costi  Istituzionali       € 34.874,00   

 

NOTA INTEGRATIVA  

Premessa) 
 
Il Bilancio Consuntivo dell’esercizio 2023 risulta redatto nella forma prevista dal D.P.R. 

254 del 02 Novembre 2005   concernente il regolamento per la disciplina  della  

gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio. 

Secondo quanto previsto dal citato decreto ministeriale, il Bilancio delle Aziende 

Speciali viene redatto secondo le disposizioni del Codice Civile ed è composto dallo 

Stato Patrimoniale e dal Conto Economico e dalla Nota   Integrativa   in   conformità   

ai   modelli   previsti  dal citato regolamento. 

Per ogni voce dello Stato Patrimoniale e del Conto Economico è stato indicato 

l’importo della voce   corrispondente   all’ esercizio   precedente, per  cui  il   Bilancio  

di tale esercizio risulta riclassificato ai fini della comparabilità. 

L’ iscrizione delle voci dello stato patrimoniale e di conto economico  è stata  fatta  

secondo  i principi degli articoli 2424-bis e 2425-bis del C.C. 



 

  

 

La presente nota integrativa rappresenta la situazione economica, patrimoniale e 

finanziaria dell’Azienda Speciale e riporta i percorsi operativi seguiti nell’esercizio, 

nonché lo stato di attuazione delle progettualità affidate dalla Camera di 

Commercio. 

La presente nota integrativa fornisce inoltre tutte le informazioni supplementari, 

ritenute necessarie a dare una rappresentazione veritiera e corretta. Le note di 

commento alle voci di bilancio evidenziano le variazioni intervenute nella 

consistenza delle singole componenti patrimoniali ed economiche del bilancio 

stesso rispetto all’esercizio precedente. 

I dati sono riportati nei prospetti contabili secondo i principi di chiarezza e 

trasparenza e sono conformi ai documenti prodotti ed a quelli pervenuti ed acquisiti 

agli atti di questa Azienda. 

Sia il Bilancio di Esercizio che la presente Nota integrativa sono redatti in unità di 

euro. 

La Promobrindisi Azienda Spec.  della  CCIAA di Brindisi ha chiuso l’ esercizio al   

31/12/2023 con un disavanzo di esercizio di €. 186,00 (centottantaseisei,00),                                                     

tale leggero disavanzo registrato dimostra un equilibrio nella gestione delle attività 

aziendali conformemente a quanto previsto dallo statuto per il conseguimento degli 

scopi istituzionali, in particolare attraverso la gestione di diversi progetti rivolti al 

sostegno delle imprese e degli aspiranti imprenditori. 

 

Parte a) CRITERI DI VALUTAZIONE 

I criteri utilizzati per la formazione delle varie categorie di beni e per le rettifiche di 

valori non si discostano da quelli utilizzati per la formazione del bilancio dell’esercizio 

precedente sia nelle valutazioni che nella continuità dei medesimi principi, elemento 

necessario ai fini della comparabilità dei bilanci della società nei vari esercizi. 

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi a criteri generali di 

prudenza e competenza nella prospettiva della continuazione dell’attività nonché 

tenendo conto della funzione economica dell’ elemento dell’ attivo e del passivo 

considerato. 

 



 

  

 

L’ applicazione del principio di competenza, gli effetti delle operazioni sono stati 

rilevati contabilmente e attribuiti all’ esercizio in cui si sono programmati e non a 

quello in cui si sono concretizzati i relativi movimenti di numerario ( riscossioni e 

pagamenti). 

Nella valutazione sono stati osservati i seguenti criteri, in linea con quelli prescritti 

dall’ art. 2426 del Codice Civile e codificati dai Consiglio Nazionale dei Dottori 

Commercialisti e dei ragionieri, modificati dal OIC in relazione alla riforma del 

diritto societario.  

I Crediti ed i debiti sono stati valutati al loro valore nominale in considerazione 

della loro certezza ed esigibilità; altrettanto dicasi per le disponibilità liquide. 

I costi ed i ricavi sono stati imputati in bilancio secondo il principio della 

competenza. 

 

STATO  PATRIMONIALE 

Attività 

A) Immobilizzazioni € 76.090,00 

Le Immobilizzazioni Immateriali presentano un saldo di €. 15.073,00  ed hanno il 

rispettivo fondo intestato di €. 15.073,00,  

Le immobilizzazioni materiali sono riferibili a macchine d’ ufficio, mobili ed arredi e 

attrezzatura varia e minuta.   

Esse risultano iscritte al loro valore di acquisizione per complessivi €. 61.017,00 

ed hanno subito il loro normale processo di ammortamento attraverso i fondi ad 

ognuna intestati di €. 61.017,00.  

Parte B) INFORMAZIONI SULLO STATO PATRIMONIALE 

Nell’ Attivo compaiono CREDITI di FUNZIONAMENTO  per €. 143.336,00 

(settantacinqueottocentotrenta,00)  ripartiti nei progetti di seguito elencati: 

 Progettualità Comunicazione   €.  40.000,00 

 Credito progettualità anno 2023  €.  30.000,00 

 Credito copertura perdita   €.       264,00 

 Fondo di Perequazione     €          61.574,00 

 Rimborso spese Isfores                               €.         9.216,003 



 

  

 

 

 CREDITI DIVERSI 

Sempre nell’ Attivo si registra  il credito  v/ Erario  per €. 2.282,00 credito Iva. 

 

DISPONIBILITA’ LIQUIDE      €.    72.614,00 

Banca c/c saldo attivo           €.    72.463,00 

Cassa contanti    €.           151,00 

Iscritte in bilancio al loro valore nominale, ammontano complessivamente ad € 

72.614,00 e sono risultanti dal deposito nel C/C bancario n. 453 acceso presso la 

Banca Popolare di Bari sede di Brindisi, al 31 dicembre 2023 unitamente alle 

disponibilità di cassa. 

 

B) Attivo Circolante   € 210.870,00 

 Saldo al 
31/12/2022 

Saldo al 
31/12/2023 VARIAZIONE 

 

     

Crediti vs 
/ 
CCIAA     64.498,00 

            
131.731,00 

                  
              

66.933,00 

 

Crediti 
diversi 

              
11.332,00 

                 
11.605,00                  273,00       

 

Banca c/c 
                              

111.422,00 
 

          
72.463,00 

 

            
         

             -
38.686,00 

 

 Cassa 
contanti 

             
251,00                                

                     
151,00  100,00 

 

TOTALE                         
187.503,00 

             
215.950,00            28.447,00 

 

 

Passività 

A) Patrimonio Netto € 103.105,00 

 Saldo al 31/12/2022 Saldo al 31/12/2023 VARIAZIONE 

Fondo acquisizioni 
Patrimoniali 

103.291,00             103.291,00   - 

Avanzo/Disavanzo        106,00                    186,00         80,00 



 

  

 

dell’esercizio 

    
TOTALE 

103.185,00 
            103.105 

,00 
            80,00 

 

Per quanto riguarda il “patrimonio netto” si segnala che il fondo 

acquisizioni  patrimoniali si riferisce al Fondo di Dotazione che l’Ente 

Camerale ha dotato l’Azienda Speciale all’ atto della sua 

costituzione.  

L’esercizio appena concluso presenta un disavanzo di gestione pari 

ad € 186,00. 

 

B) Debiti di Finanziamento  € 0 

Non si evidenziano debiti di Finanziamento. 

 

C) Trattamento di Fine Rapporto €  24.719,00 

A partire dal 01/04/2006 l’Azienda Speciale ha assunto alle proprie 

dipendenze n. 1 unità di personale. Viene determinato a norma 

dell’art. 2120 del codice civile ed in relazione ai vigenti contratti 

collettivi nazionali di lavoro. Il fondo corrisponde al totale delle 

singole indennità maturate alla data di chiusura del bilancio. Il valore 

del trattamento di fine rapporto per effetto della rivalutazione 

ammonta al 31/12/2023 ad €. 24.719,00. 

 

D) Debiti di Funzionamento   €. 14.483,00    

  

   Saldo al 
31/12/2022  

 Saldo 
31/12/2023  

VARIAZIONE 
 

Debiti v/fornitori 
     2.300,00   23.216,00 

                     
20.916,00 

Debiti tributari e 
previdenziali      7.833,00 

                   
8.115,00 

                          
282,00           

Debiti vs organi 
Ist. 

              
4.300,00    7.522,00 

                       
3.222,00       



 

  

 

Debiti v/CCIAA 

                                         

Debiti diversi         

        

TOTALE 
  14.483,00 

   
38.853,00     24.370,00               

 
I debiti sono  rilevati al loro valore nominale. 

La voce “Debiti di Funzionamento” pari ad €  38.853,00 risulta così 

costituita: 

b) Debiti Tributari e Previdenziali  registrati al 31/12/2023 e così ripartiti 

1. Inps c/Competenze     €.  1.548,00 

2. Erario c/ rit.     €.  2.434,00 

3. Erario c/ rit d’acconto 20%   €.            126,00 

4. Debiti v/erario IRAP        €.     624,00 

5. Iva split payment                                             €.         3.383,00 

 

Debiti Diversi  di €. 7.522,00 sono riferiti ai compensi dei Revisori dei Conti per 

l’anno 2023 e v/fornitori per fatture da ricevere per €. 23.216,00.  

 

E) Fondo per Rischi ed Oneri   € 125.363,00 

Si rileva un accantonamento  pari ad € 76.090,00 per Immobilizzazioni 

così composto: 

 

Fondo Amm.to Spese pluriennali   €. 15.073,00 

Fondo Amm.to Immobilizzazioni Materiali  €. 61.017,00 

 

Il Fondo Rischi diversi di €. 49.273,00 è così composto: 

€. 48.861,00 il fondo è stato istituito nel 2015 in via prudenziale in riferimento 

alla nota al bilancio consuntivo al 31/12/2014 da parte dei Revisori dei Conti. 

Tale fondo è stato istituito accantonando il minor debito dovuto nella 

rideterminazione del debito v/cciaa per onnicomprensività al 31/12/2015 (nota 



 

  

 

cciaa del 23/03/2016 n. protocollo 4463/U), e da €.412,00 riferito all’avanzo di 

gestione anni precedenti. 

 

      CONTO  ECONOMICO 

 

D) Ricavi Ordinari 

I ricavi derivanti dalla prestazione di servizi sono iscritti per 

competenza in funzione dei servizi resi. 

La voce ricavi ordinari, pari ad € 105.544,00 risulta così costituita: 

 

Altri Proventi o rimborsi   di  €. 10.075,00 composti come di seguito 

specificato: 

 

 Arrotondamenti attivi     €.        6,00 

  Recuperi spese       €.         10.069,00 

 

Contributo della Camera di commercio per € 60.000,00 per la 

copertura di quota parte dei costi di struttura dell’Azienda sostenuti 

nel corso  dell’annualità 2023 e per la realizzazione delle seguenti 

progettualità:  

  Eurosportello – Internazionalizzazione  €. 32.000,00 

 Sportello Innovazione / Orientamento Alternanza  €.

 28.000,00 

 

Altri Contributi   per € 35.469,00 composto dalla quota parte del 2023 

dei contributi per Fondi di Perequazione 2019/2020 e 2021/22.  

I ricavi ordinari risultano sostanzialmente aumentati di €. 17.100,00 

pari al 19% circa, ma si rimane in attesa che la riforma delle CCIAA 

diventi definitiva. 

 

 



 

  

 

E) Costi di struttura € 73.057,00 

 

La voce costi di struttura, pari ad €. 73.057,00 risulta così costituita: 

 

5. Organi istituzionali per €. 6.600,00 così ripartiti: 

- Compensi e indennità Collegio dei Revisori dei Conti per € 

6.600,00 relativo all’attività loro riservata.   

6. Personale per € 56.503,00 così ripartiti: 

- Competenze al personale per € 39.202,00 per la 

retribuzione ordinaria e straordinaria del personale 

dipendente. 

- Oneri sociali per € 8.220,00 per oneri previdenziali per il 

personale dipendente; 

- Accantonamento annuale TFR per €  2.910,00 

- Altri costi ( Irap buoni pasto .ecc) €. 6.171,00 nello specifico: 

- Irap   € .4.228,00 

- Buoni pasto         €. 1.584,00 

- Inail           €.    359,00 

  

7. Funzionamento per € 7.313,00 articolati come dettagliati di 

seguito: 

 

 Spese varie di gest.   €. 5.021,00 

 Spese canoni   €. 2.265,00  

 Spese bancarie                €.            27,00  

 

8. €. 2.641,00 Oneri diversi di gestione riferiti al costo della ritenuta 4% 

su contributo della CCIAA. 

 

 

 



 

  

 

 

 

F) Costi  Istituzionali per € 34.874,00  

La voce costi istituzionali, pari ad € 34.874,00 annota le spese 

connesse all’attuazione dei progetti demandati dalla Camera di Commercio 

con le seguenti determinazioni e deliberazioni: 

 Eurosportello – Internazionalizzazione, Sportello Orientamento 

all’imprenditorialità – alternanza scuola-lavoro e Sportello 

Innovazione; 

 Determinazione Commissariale n.4 del 31.01.2023 con la quale si 

decide di affidare all’ Azienda Speciale la gestione delle attività del 

Fondo Perequativo 2021/2022; 

  

Per    effetto   di   quanto   sopra il Bilancio al  31 dicembre 2023 chiude con un 

disavanzo di €. 186,00. 

2. Le attività. 

 

In coerenza con gli obiettivi adottati dalla CCIAA, vengono illustrate nel presente 

documento le differenti iniziative realizzate dell’Azienda Speciale e che 

rappresentano un importante “tassello” della complessa attività di servizio che l’Ente 

camerale ha svolto nei confronti delle imprese e del territorio più in generale. 

 

PROGETTI  E  INIZIATIVE 
Nell’ anno 2023 l’attività di PromoBrindisi, ha proseguito il compito strategico che 

l’Ente Camerale ha assunto per accompagnare e tutelare le imprese curando un 

costante servizio informativo tramite i canali social, telefonici, comunicati stampa, 

inviti  e formazione on-line. 

A seguire, una sezione dedicata ad una panoramica delle attività del Programma 

2023 in cui gli sportelli, collocati in apposite aree operative, hanno svolto funzioni 

strategiche e di supporto. 

 



 

  

 

Gli ambiti di intervento che hanno interessato l’attività sono i seguenti: 

1. Sportello Orientamento al lavoro autonomo e alla creazione d’impresa 

2. Realizzazione di esperienze di ASL e Orientamento 

3. Sviluppo Rete e Promozione degli strumenti e Servizi del Registro ASL 

4. Garanzia Giovani 

5. Programmazione Regionale, Nazionale ed Europea per l’accesso alle agevolazioni 

finanziarie 

6. Sportello Internazionalizzazione 

 

SPORTELLO ORIENTAMENTO - ASL 

La fase di avvio delle attività progettuali ha visto i referenti del Consorzio SIN srl, 

impegnati nella promozione presso il sistema scolastico e delle imprese delle azioni 

previste dal Fondo Perequativo 2022. Interessante il risultato ottenuto; si è infatti 

giunti alla firma di n. 9 Convenzioni con Istituti Scolastici Superiori Comprensivi della 

Provincia, finalizzate all’avvio di attività di orientamento e animazione territoriale sui 

temi dell’autoimprenditorialità, da collocarsi nell’ambito della programmazione 

dell’Alternanza Scuola Lavoro. Nello specifico le Convenzioni hanno interessato n. 

21 Istituti con indirizzi di studio che abbracciano le tre aree di Istruzione: 

Professionale, Tecnica e Liceale. 

L’attività svolta, a seguito di un intenso programma di comunicazione sui profili social 

del sistema camerale, ha riscontrato immediatamente l’interesse degli operatori 

economici e delle istituzioni scolastiche coinvolte.  

In particolare, nel 2023, PromoBrindisi si è occupata di promuovere il Servizio 

Nuove Imprese – SNI – progetto di livello nazionale -  che si rivolge ad aspiranti e 

neo imprenditori. La piattaforma è ricca di percorsi, materiali di approfondimento e 

servizi, è gratuita ed è semplice da usare. 

Essa è risultata di fondamentale importanza sia nelle scuole, per i ragazzi dell’ultimo 

anno che decidono di entrare nel mondo del lavoro, sia per gli aspiranti imprenditori 

perché la piattaforma ha  lo scopo di accompagnare l’utente in un percorso di 

consapevolezza sul significato di diventare imprenditori e fare impresa, condividendo 

informazioni di base, orientamento all’imprenditorialità, expertise tecnico, attività 



 

  

 

formative e di assistenza tecnica alla creazione di impresa, notizie e informazioni dai 

territori, messe a disposizione dalla rete camerale italiana. 

Obiettivo dell’attività di sportello è stato quello di diffondere la cultura d’impresa, 

sensibilizzando e affiancando i ragazzi nella costruzione di un percorso orientato 

all’imprenditorialità, in una logica di Reti di imprese e Start up innovative. 

Lo sportello è stato attivo  nello specifico per tre giorni settimanali, dalle ore 9:30 alle 

ore 12.30. Il supporto agli utenti coinvolti nelle attività progettuali è stato quello di 

studio ed analisi di pre-fattibilità di un’idea imprenditoriale, utilizzando gli strumenti 

Innovativi in possesso dall’Azienda Speciale (Banche dati e CRM), al fine generare 

quel set di conoscenze e informazioni utili ai fini della comprensione dei target di 

progetto. Terminata la fase di pre-fattibilità si è passati all’affiancamento nella 

redazione di un vero e proprio business plan. Di seguito la descrizione delle fasi 

seguite nell’attività di assistenza tecnica: 

 

resa; 

 

 

orientamento per l’accesso alle agevolazioni finanziarie. 

 

Il percorso di accompagnamento e orientamento alla creazione d’impresa e di 

sostegno alla fase di start-up è stato, inoltre integrato con informazioni e metodologie 

fornite dal Sistema camerale e finalizzate alla pianificazione e avvio operativo di una 

nuova iniziativa imprenditoriale, con riferimento specifico alla normativa di settore, ai 

requisiti necessari all’avvio dell’impresa, ai titoli abilitativi necessari ed alle procedure 

amministrative. 

Gli utenti coinvolti nelle attività sono stati guidati nell’elaborazione dell’analisi dei 

fabbisogni territoriali e di mercato, con un’attività di audit completa, rivolta alla verifica 

delle condizioni di sostenibilità della business idea. Si è condotta, infine, un’attività di 

indagine demografica, di studio  



 

  

 

e comparazione dei concorrenti presenti sul territorio, di analisi delle potenzialità di 

mercato presente e futuro. 

Ultima notazione attiene all’attività finalizzata alla creazione di un catalogo 

contenente le best practice in ambito esperienze PCTO e la conseguente azione di 

promozione effettuata e finalizzata alla conoscenza ed iscrizione al Registro 

Alternanza Scuola Lavoro, ovvero il  registro  dove enti pubblici e privati possono 

iscriversi per accedere alle azioni promosse dal sistema camerale in ambito ASL.  

Sono state svolte attività di promozione, sensibilizzazione e orientamento, sia con 

riferimento ai percorsi di studio post diploma, con una particolare attenzione al 

mondo ITS, sia con riferimento all’avvio di un’attività lavorativa autonoma, ovvero 

dipendente. Particolare attenzione è stata data al mondo delle start up innovative e 

agli strumenti agevolativi regionali e nazionali che possono favorirne la nascita e lo 

sviluppo di imprese. 

Il  Sistema Informativo Excelsior per l'orientamento nelle transizioni di studio è stato 

promosso  sia attraverso incontri, interventi e seminari con il mondo della scuola e i 

giovani, sia mediante i bollettini periodici territoriali, prendendo in esame i livelli di 

studio richiesti, le attività economiche, le competenze e le professioni.  

I pcto realizzati hanno avuto l’intento di orientare giovani e studenti attraverso 

workshop e tirocini, ma anche attraverso percorsi consolidati che fanno riferimento 

all’idea d’impresa e allo sviluppo di una impresa, attraverso grazie alle competenze 

presenti in seno al sistema camerale, ma pure mediante accordi con partner 

territoriali e non (ad esempio JA ITALIA con i pcto Idee in azione e Impresa in 

azione, con la quale sussiste un accordo di partenariato con Unioncamere 

nazionale). Le attività di orientamento alla cultura d’impresa sono state realizzate 

valutando le attività di promozione dei servizi camerali per la creazione di impresa.  

Per ciascun pcto realizzato l’intento è stato quello di effettuare una valutazione delle 

attitudini imprenditoriali e del rischio di impresa per potenziali futuri imprenditori, 

azioni per fare impresa con il supporto di finanziamenti pubblici, sia mediante 

incontri con studenti, al fine di sensibilizzarli ai temi del “fare impresa”. Queste 

attività di orientamento hanno visto il coinvolgimento degli uffici ma anche di partner 

territoriali e non (Smart Future Academy per tre edizioni e IFOA con gli SMART 



 

  

 

LAB). Sono stati interessati n. 8 Istituti Comprensivi e si è collaborato proficuamente 

con gli ITS Puglia . 

 

SPORTELLO EUROSPORTELLO-INTERNAZIONALIZZAZIONE 

Con riferimento alle azioni svolte per l’implementazione di Eurosportello - Sportello 

Internazionalizzazione-, è interessante sottolineare come focus dell’attività sia stata 

la crescita della cultura d’impresa e della contestuale consapevolezza del livello di 

competitività sui mercati internazionali. Numerose e di grande interesse le iniziative 

finalizzate al miglioramento delle perfomance sui mercati esteri delle imprese del 

brindisino, compito strategico che l’Ente Camerale ha assunto accompagnando e 

tutelando le imprese che vogliono internazionalizzare le proprie attività. 

Compito strategico della Azienda Speciale PromoBrindisi  é stato quello di 

accompagnamento e tutela alla promozione delle imprese sui mercati internazionali 

e della valorizzazione del Made in Italy attraverso numerose azioni. L’Azienda ha 

avuto il ruolo di promozione delle economie locali, mediante iniziative dedicate al 

sostegno delle imprese e dei territori. PromoBrindisi in collaborazione con l’Unione 

Regionale e con l’ausilio delle agenzie di sistema, ha promosso e sostenuto l’azione 

della Camere di Commercio assicurando la partecipazione allo sviluppo di progetti e 

servizi di assistenza, a livello locale nell’espansione all’estero, considerato che 

l’apertura ai mercati internazionali è l’unica leva principali nell’attuale contesto di 

persistente crisi. 

 

Ad oggi, l’Azienda Speciale ha attivato una serie di incontri sul territorio, mediante 

momenti di confronto e concertazione, individuazione delle opere strategiche per le 

proprie imprese, sviluppo di iniziative progettuali rispondenti alle esigenze del proprio 

territorio. 

Ultima notazione attiene all’iniziativa finalizzata all’accompagnamento delle imprese 

del territorio provinciale ad accrescere le loro competenze e la conoscenza dei 

servizi offerti dalla Camera di Commercio sui temi dell’internazionalizzazione, a 

sostegno delle attività orientate alla loro crescita nei mercati esteri,. In particolare 

sono state realizzate le seguenti azioni ed attività: 



 

  

 

 • è stata svolta una “attività di scouting” verso nuove imprese potenzialmente 

interessate alle opportunità offerte dalla promozione sui mercati internazionali e per 

rafforzare l’azione di ricerca e individuazione già intrapresa dall’Ente camerale, è 

stata fornita una prima assistenza alla promozione e valorizzazione del Made in Italy 

sui mercati esteri; 

• le imprese individuate a seguito dell’attività di cui al punto precedente, sono state 

invitate ad effettuare una prima valutazione dei fabbisogni, dei vincoli e delle 

potenzialità di avviare o rafforzare la loro presenza sui mercati esteri. Tale attività è 

stata effettuata dal C.A.T. Brindisi S.r.l. sede legale Via Rubini, 12 - 72100 Brindisi, 

attraverso un confronto operativo diretto con le imprese e la contestuale 

somministrazione di un questionario di valutazione dell’organizzazione aziendale e 

dei fabbisogni delle aziende coinvolte;  

• alle aziende coinvolte dalle attività progettuali, allo scopo di rafforzare il loro 

interesse o avviare il loro percorso di promozione sui mercati internazionali, anche 

attraverso la promozione e l’invito a partecipare a “webinar formativi” ed alle iniziative 

organizzate dalla Camera di Commercio di Brindisi, è stata fornita una costante 

assistenza ed accompagnamento all’utilizzo dei servizi offerti dal sistema camerale in 

tema di sostegno e sviluppo dei rapporti commerciali con l’estero.  

Tutte le attività sopra descritte hanno visto una attiva partecipazione ed un elevato 

gradimento da parte delle imprese verso le iniziative organizzate dalla Camera di 

Commercio di Brindisi. 

 

SPORTELLO “INNOVAZIONE” 

PromobBrindisi,  nell’ambito dello sportello innovazione, ha svolto  un ruolo di 

intermediario tra domanda ed offerta di innovazione (trasferimento tecnologico) 

favorendo lo sviluppo del territorio, perché l’innovazione rappresenta un fattore 

strutturale di crescita sostenibile e di rafforzamento della competitività delle imprese.  

 

Nel 2023 il suo obiettivo  è  quello di  tutela e valorizzazione della Proprietà 

Industriale (Marchi d’Impresa, Brevetti d’Invenzione e Modelli di Design) a supporto 

dell’innovazione e della competitività delle Imprese  brindisine, grazie ad un insieme  



 

  

 

di iniziative e servizi pensati per supportarne i bisogni imprenditoriali, al fine di  

favorire il rafforzamento e la crescita competitiva delle imprese locali.  

L’attività dello Sportello è stata rivolta a tutte le imprese iscritte alla CCIAA di Brindisi, 

interessate ad approfondire le opportunità  in termini di innovazione e competitività. Il 

servizio offerto è stato di   orientamento e assistenza di primo livello, utile a ottenere 

informazioni e pareri tecnico-scientifici in tema di Proprietà Industriale e 

brevettazione (es. strumenti di tutela esistenti, brevettabilità di ritrovati, possibilità di 

registrazione marchi, modalità e costi di deposito/registrazione, realizzazione di 

ricerche di anteriorità, approfondimenti sulla contraffazione, ecc.). 

Fra gli altri obiettivi proposti, si è fissato quello di dare supporto all’Ufficio Marchi & 

Brevetti della CCIAA di Brindisi: nel corso di questa collaborazione infatti, molte 

volte lo Sportello di PromoBrindisi si è interfacciato con l’Ufficio camerale dando un 

servizio completo all’Utente, che ha potuto ricevere informazioni ed indicazioni a tutte 

le tipologie di domande inerenti i marchi e/o i brevetti, alle domande di carattere 

amministrativo e finanziario, tecnico-ingegneristico, contrattuale, legale, strategico ed 

economico. Potremmo considerarla perciò un’assistenza completa e unica, visto che 

unica è una realtà di questo tipo a livello Regionale. Costruire un contesto che 

permetta alle imprese di fare leva sui vantaggi competitivi in termini di innovazione, 

progettazione e design, al fine di favorire processi di diversificazione produttiva 

qualitativa e merceologica, dare impulso all’innovazione e al trasferimento 

tecnologico, offrire alle imprese di minori dimensioni strumenti di incentivazione mirati 

e facilmente accessibili sono gli altri obiettivi che hanno spinto a orientare gli utenti 

in merito alle opportunità esistenti di carattere finanziario. Esistono, infatti, una 

molteplicità di Finanziamenti aperti e banditi dalla UE, dal Ministero dello Sviluppo 

Economico, dalla Regione, da Unioncamere e da Invitalia, che finanziano proprio 

questo tipo di depositi, che si caratterizzano in investimenti per nuove tecnologie, 

innovazione e internazionalizzazione. Anche questo tipo di informativa è stata 

dettagliata e utile a tutti gli utenti della CCIAA di Brindisi.  

 



 

  

 

Attraverso il lavoro svolto nel 2023, l’Azienda Speciale ha raggiunto l’obiettivo di 

offrire un servizio completo in materia, un servizio che sensibilizza la cultura 

dell’innovazione e al valore strategico della tutela e valorizzazione della Proprietà 

Industriale, che trasferisce le conoscenze, competenze e metodologie utili a 

comprendere e presidiare i principali aspetti di carattere legale, economico e sociale 

connessi alla generazione, alla difesa e allo sfruttamento commerciale delle opere 

inventive e/o creative e che supporta individualmente le imprese nelle rispettive 

scelte legate alla PI, attraverso il coinvolgimento di una rete di esperti 

professionisti.>>; 

- ricordato che, ai sensi dell’art. 68 del D.P.R. n. 254/2005 e del richiamato art. 5 

dello Statuto aziendale, il bilancio di esercizio è approvato dall’organo di 

amministrazione dell’azienda speciale previa relazione del collegio dei revisori dei 

conti; 

- rilevato che lo schema di bilancio di esercizio 2023 e la relazione illustrativa sulla 

gestione sono stati ritualmente trasmessi al Collegio dei revisori dei conti 

dell’Azienda; 

- preso atto del parere favorevole espresso dal Collegio dei revisori dei conti al 

bilancio di esercizio 2023 contenuto nella seguente relazione resa ai sensi dell’art. 9 

dello  Statuto  dell’Azienda  ed  allegata  al Verbale del Collegio n.2 del 26.03.2024: 

-  

<< Relazione dei Revisori dei conti  al Bilancio Consuntivo 2023  

 
Il giorno 26 Marzo 2023 alle ore 13:30 il Collegio procede ad esaminare il bilancio 

d’esercizio relativo all’anno 2023 dell’Azienda Speciale “Promobrindisi” al fine di redigere la 

relazione al bilancio medesimo ed esprimere collegialmente il proprio parere così come 

previsto dall’art. 68 comma 2 del D.P.R. 2 novembre 2005, n. 254.  

E’ presente ai lavori il Direttore dell’Azienda, Dott.ssa Claudia Sanesi. 



 

  

 

Per l’Azienda Speciale PROMOBRINDISI partecipa ai lavori la Sig.ra Daniela Guido in 

qualità di Responsabile Amministrativo.  

Il Collegio esamina il bilancio d’esercizio dell’Azienda Speciale “Promobrindisi” per l’anno 

2023 nelle sue componenti di Stato Patrimoniale, Conto Economico, Nota Integrativa e 

Relazione sulla Gestione. Il Collegio dei Revisori, da atto che il Bilancio d’esercizio 

dell’Azienda Speciale “Promobrindisi” per l’esercizio 2023 è stato redatto in conformità alle 

disposizioni recate dal “Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e 

finanziaria delle Camere di Commercio”, emanato con Decreto del Presidente della 

Repubblica 2 novembre 2015, n. 254, con particolare riferimento al titolo X – Le aziende 

Speciali (articoli 65 – 73) e della relativa Circolare Interpretativa del Ministero dello Sviluppo 

Economico n. 3612/C del 26 luglio 2007, e tenendo conto dei Principi Contabili emanati con 

la Circolare 3622 del 05/09/2009, ed è così composto:  

 stato patrimoniale redatto in conformità all’allegato I del DPR sopra richiamato; 

 conto economico redatto in conformità all’allegato H del DPR sopra richiamato;  

 nota integrativa;  

 relazione sulla gestione a cura del Presidente. 

 Dall’esame dei documenti contabili e della relazione illustrativa, il Collegio ha provveduto a 

redigere la seguente relazione:  

"Il Collegio dei revisori ha esaminato lo schema di bilancio consuntivo dell'esercizio dell'anno 

2023 dell'Azienda speciale "PROMOBRINDISI", nelle sue componenti di stato patrimoniale, 

conto economico e nota integrativa, corredato dai dettagli di supporto e dalla relazione 

sull'attività svolta. 

 Le risultanze possono così riassumersi. 

  

 

STATO PATRIMONIALE 

                          Saldo al 31/12/2022         Saldo al 31/12/2023            

Variazione 

Immobilizzazioni     0    0   0 

Immateriali  

Immobilizzazioni Materiali  0    0   0 



 

  

 

Crediti di funzionamento    75.830,00  143.336,00       67.506,00 

Disponibilità Liquida    111.673,00        72.614,00       39.059,00 

TOTALE    187.503,00  215.950,00       28.447,00 

 

                                 Saldo al 31/12/2022         Saldo al 31/12/2023            

Variazione 

Fondo  acquisizione Patrimoniali 103.291,00    103.291,00   /// 

Avanzo/disavanzo         -106,00         -186,00   80,00 

Debiti di finanziamento               0              0   0 

Tratamento fine rapporto    20.814,00      24.719,00         3.905,00 

Debiti di funzionamento    14.483,00          38.853,00       24.370,00 

Fondo rischi ed oneri     49.021,00      49.273,00            252,00 

TOTALE    187.503,00     292.040,00       28.607,00 

 

 

CONTO ECONOMICO 

 

G) Ricavi Ordinari 

La voce ricavi ordinari, pari ad € 105.544,00 risulta così costituita: 

 

Altri Proventi o rimborsi   di  €. 10.075,00  

 

Contributo della Camera di commercio per € 60.000,00 per la copertura di 

quota parte dei costi di struttura dell’Azienda sostenuti nel corso  

dell’annualità 2023 e per la realizzazione delle seguenti progettualità:  

  Eurosportello – Internazionalizzazione  €. 32.000,00 

 Sportello Innovazione / Orientamento Alternanza  €. 28.000,00 

 

Altri Contributi   per € 35.469,00 composto dalla quota parte del 2023 dei 

contributi per Fondi di Perequazione 2019/2020 e 2021/22.  

 



 

  

 

 

H) Costi di struttura € 73.057,00 

 

La voce costi di struttura, pari ad €. 73.057,00 risulta così costituita: 

 

9. Organi istituzionali per €. 6.600,00  

10. Personale per € 56.503,00   

11. Funzionamento per € 7.313,00 

12. Oneri diversi di gestione  €. 2.641,00  

 

I) Costi  Istituzionali per € 34.874,00   

La voce costi istituzionali, pari ad € 34.874,00 annota le spese connesse 

all’attuazione dei progetti demandati dalla Camera di Commercio con le 

seguenti determinazioni e deliberazioni: 

 Eurosportello – Internazionalizzazione, Sportello Orientamento 

all’imprenditorialità – alternanza scuola-lavoro e Sportello 

Innovazione; 

 Determinazione Commissariale n.4 del 31.01.2023 con la quale 

si decide di affidare all’ Azienda Speciale la gestione delle 

attività del Fondo Perequativo 2021/2022; 

 Per    effetto   di   quanto   sopra il Bilancio al 31 dicembre 2023 chiude con un 

disavanzo di  €. 186,00 

Conclusioni 

 L'attività di controllo, nel corso dell'esercizio in esame, è stata svolta dal Collegio dei 

Revisori dei Conti con piena indipendenza, come disposto dall'articolo 2409-bis, secondo e 

terzo comma, del Codice Civile. Il Collegio ha accertato l'osservanza delle norme di legge 

inerenti alla formazione e l'impostazione del bilancio d'esercizio dell'Azienda e della relazione 

sulla gestione a corredo dello stesso, redatta secondo la normativa vigente. Al Collegio non 

sono pervenuti esposti e denunce ai sensi dell'articolo 2408 del Codice Civile. Nella redazione 

del conto consuntivo sono stati osservati i criteri dettati dal codice civile, ed in particolare, il 

principio della prudenza nelle valutazioni, il principio della competenza economica e quello 



 

  

 

della prevalenza della sostanza sulla forma; inoltre, i criteri di valutazione utilizzati sono 

conformi alle disposizioni dell'art. 2426 del codice civile e ai principi contabili nazionali. 

Infine, si evidenzia un leggero disavanzo economico d' esercizio pari ad € 186,00. In merito a 

quanto previsto dall'art. 73 del D.P.R. 2 novembre 2005 n. 254, si precisa che è stato svolto il 

controllo sull'osservanza della legge e dell'atto costitutivo, sul rispetto dei principi di corretta 

amministrazione, nonché sull'affidabilità di quest'ultimo a rappresentare correttamente i fatti 

di gestione; Si precisa che, per quanto concerne il contributo in c/esercizio della CCIAA, è 

stata effettuata la verifica della corretta destinazione del contributo camerale di gestione 

secondo quanto previsto dal regolamento di contabilità delle CCIA DPR 254/2005. 6 Sulla 

base di quanto esposto il Collegio dei Revisori esprime il parere positivo per l'approvazione 

del conto consuntivo dell'esercizio 2023. 

 Il Presente verbale, composto di n.5 pagine, è stato chiuso alle ore 14.30. 

 II presente verbale, letto, approvato e sottoscritto, sarà inserito nel registro del Collegio dei 

Revisori dei Conti dell'Azienda speciale "PROMOBRINDISI".  

 

Il Collegio dei Revisori dei Conti – >>; 

- considerato che, ai sensi dell’art. 66 del D.P.R. n. 254/2005 e del richiamato art. 

13 dello Statuto aziendale, il bilancio di esercizio dell’azienda speciale deve 

essere deliberato dal competente organo amministrativo in tempo utile per essere 

sottoposto all’approvazione della Camera di commercio quale allegato al proprio 

bilancio d’esercizio; 

- atteso che occorre, pertanto, adottare formalmente il bilancio di esercizio 

dell’Azienda relativo all’esercizio 2023; 

- preso atto del parere favorevole espresso dal Collegio dei revisori dei conti in 

ordine al bilancio di esercizio 2023; 



 

  

 

- ritenuto, per quanto innanzi, di dover procedere, pertanto, all’approvazione del 

bilancio di esercizio 2023 dell’Azienda; 

- atteso che la disciplina della fattispecie concreta innanzi rappresentata attiene alle 

funzioni attribuite al Consiglio di amministrazione; 

ADOTTA 

- la relazione sulla gestione ex art. 68 comma 3 del D.P.R. 254/2005 sugli aspetti 

economici e patrimoniali del conto consuntivo 2023 e sull’attività svolta 

dall’Azienda come innanzi riportata;  

APPROVA 

- il progetto di bilancio di esercizio 2023 dell’Azienda costituito dal conto 

economico, dallo stato patrimoniale e dalla nota integrativa, corredato dalla 

relazione sulla gestione, redatti ai sensi dell’art. 68 del D.P.R. 2 novembre 2005 n. 

254 e di seguito riportati. 
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\ALL.H 

CONTO ECONOMICO AZIENDE SPECIALI  

(previsto dall'articolo 68, comma 1) 
 

VOCI DI COSTO/RICAVI  VALORI ANNO  2022 
 
  VALORI ANNO 2023 
 

DIFFERENZA 

 
A) RICAVI ORDINARI 

   

1) Proventi da servizi    

2) Altri proventi o rimborsi 9.225,00 
 
 
 
 

10.075,00 
 

850,00 

3) Contributi da organismi comunità/i    

4) Contributi regionali o da altri enti pubblici  
 

  

5) Altri contributi 9.219,00 
 

35.469,00 26.250,00 

6) Contributo della Camera di commercio 70.000,00 60.000,00 -10.000,00 
 
 

- 

Totale (A) 88.444,00 105.544,00                17.100,00               

B) COSTI DI STRUTTURA    
 

S) Organi Istituzionali- 4.884,00 6.600,00                  1.716,00      

7} Personale:    

a) competenze al personale 39.209,00 39.202,00 -7,00 

b) oneri sociali 8.090,00 8.220,00                     130,00 

1.C) accantonamenti al T.F.R. 2.531,00 2.910,00  379,00 

0) altri costì 5.237,00 6.171,00                     933,00 

B) Funzionamento    

a) Prestazione  servizi 5.491,00 7.313,00 1.822,00 

b) Godimento dì beni di terzi 
   

ei Oneri diversi di gestione 2.800,00 2.641,00 
 
 

                   -159,00 

9) Ammortamenti a accerti.    

A) Immob.  .immateriali    

b) lmmob. materiali                      

e) svalutazione crediti    

d) fondi rischi e  oneri    

Totale (B) 68.242,00 73.057,00                  4.815,00 

C) COSTI ISTITUZIONALI    

10) Spese per progetti e Iniziativa 20.930,00 
 

34.874,00   
 

 

 13.944,00 
 

Totale (C) 20.930,00 34.874,00 13.944,00 
 
 Risultato della gestione corrente (A-8-C) -727,00 

 
-2.386,00 

 
1.659.00 

 
(DIGESTIONE FINANZIARIA    

11) Proventi finanziari 621,00 
 

3.196,00 
 

2.575,00 

12) Oneri finanziari    



 

  

 

Risultato gestione finanziaria    

(D) GESTIONE STRAORDINARIA 621,00 
 

3.196,00 
 

2.575,00 
 

13) Proventi straordinari    

1 4) Oneri straordinari  -995,00 
 

-995 
 Risultato gestione straordinaria (F) 

RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITÀ'  

FINANZIARIE 

   

15) Rivalutazioni attivo patrimoniale    

16} Svalutazioni i attivo patrimoniale    

DIFFERENZE RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITÀ' 

FINANZIARIE 
   

Disavanzo/avanzo economico d'esercizio (A-B-C 

•H-B+I-S+I-P) 
                  -106,00               

 
-186,00 

 
80,00 

 
    

ALL.I - STATO PATRIMONIALE AL 31.12.2023 (previsto dall'articolo 68, comma 1 ) 

ATTIVO   Valori al 
31.12.2022 

            Valori al  
       31. 12.2023 

A)   IMMOBILIZZAZIONI       

a)   Immateriali   15.073,00   15.073,00 

Software       

Altra       

Totale Immoblllzz. Immateriali   15.073.00   15.073,00 

b)   Materiali       

Impiantì       

attrezzature      
• 

Attrezzatura informatiche   35.204,00   35.204,00 

Arredi & mobili   25.813,00   25.813,00 

Totale Immoblllzzaz. materiali   61.017,00   61.017,00 

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI   76.090,00   76.090,00 

B)   ATTIVO CIRCOLANTE       

e)    Rimanenze       

Rimanenza di magazzino       

Totale rimanenze       

d) Crediti di funzionamento 
ENTRO 12 

MESI 
OLTRE 12 

MESI  ENTRO 12 

MESI 
OLTRE 12 

MESI  

Crediti v/Cciaa   64.498,00   131.731,00 

Crediti v /organismi e Istituzioni 
nazionali Q comunitarie -------- -------- 

 
-------- -------- 

 

Crediti v/ organismi del sistema 
Camerale -------- -------- 

9.050,00 
-------- -------- 

9.216,00 

Crediti per servizi e/terzi -------- -------- 
 

-------- -------- 
 

Crediti diversi: -------- -------- 2.282,00 
 

-------- -------- 2.389,00 

Antìcipi a fornitori -------- --------  -------- --------  

Totale crediti di funzionamento -------- -------- 75.830,00 -------- -------- 143.336,00 

a)    Disponibilità liquida       



 

  

 

Banca c/c   111.422,00   72.463,00 
 Cassa Contanti 

 
  251,00   151,00 

Totale disponibilità liquida   111.673,00   72.614,00 

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE         187.503,00 
 

  72.614,00 
 

C)   RATEI E RISCONTI ATTIVI       

Ratei attivi        
 

Risconti attivi       

TOTALE RATEI E RISCONTI ATT1Vi       

TOTALE ATTIVO   187.503,00 
 
  292.040,00 
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D)   CONTI D'ORDINE 
   

 
   

TOTALE GENERALE   187.503,00 
 

,00 
 
 
 
 
 
 

,00 
 

  292.040,00 
 

 
ALL.I - STATO PATRIMONIALE AL 31.12.2023(previsto dall'articolo 68, comma 1 ) 

PASSIVO   
Valori al 

31.12.2022   
Valori al  

31. 12.2023 

 
A)   PATRIMONIO NETTO       

Fondo acquisizioni patrimoniali   103.291,00 
 
  103.291,00 

Avanzo/Disavanzo economico 
esercizio 

  -106,00   -186,00 

Totale patrimonio netto   103.185,00   103.105,00 

B)   DEBITI DI FINANZIAMENTO   •       

Mutui passivi       

Prestiti ed anticipazioni passive       

TOTALE DEBITI DI FINANZIAMENTO      
• 

C)   TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO       

F.do trattamento di fine rapporto   20.814,00   24.719,00 

TOT. F-DO TRATT. FINE RAPPORTO            20.814,00   24.719,00 

       

0)   DEBITI DI FUNZIONAMENTO 
ENTRO 12 

MESI 
OLTRE 12 

MESI  ENTRO 12 

MESI 
OLTRE 12 

MESI  

Debiti ^/tornitoti   2.300,00   23.216,00 

Debiti v / società e organismi del sistema -------- --------  -------- --------  

Debiti v/organismi  e Istituzioni: nazionali 
e comunitarie -------- -------- 

 
-------- -------- 

 

Debiti tributari e previdenziali -------- -------- 7.883,00 -------- -------- 8.115,00 
 

Debiti v/ cciaa -------- -------- 
 

-------- -------- 
 

Debiti v/ Organi  Istituzionali -------- -------- 
4.300,00 

-------- -------- 
7.522,00 

Debiti diversi -------- --------  -------- --------  

Debiti per  servizi c/terzi -------- --------  -------- --------  

Clienti e/anticipi -------- --------  -------- --------  



 

  

 

TOTALE DEBITI DI FUNZIONAMENTO   14.483,00   38.853,00 

E)   FONDI PER RISCHI ED ONERI       

Fondi   76.090,00   76.090,00 

Altri fondi   49.021,00   49.273,00 

TOT. F.DI PER RISCHI ED ONERI   49.021,00 
, 

  125.363,00 
 

F)    RATEI E RISCONTI PASSIVI       

Ratei passivi       

Risconti passivi       

TOTALE RATEI È RISCONTI PASSI VI 
      

TOTALE PASSIVO       
 

TOTALE PASSIVO È PATRIM. NETTO   187.503,00 
 
  292.040,00 

 
G)   CONTI D'ORDINE 

      

TOTALE GENERALE   187.503,00 
 
  292.040,00 

 
 

 

Nota Integrativa al bilancio d’esercizio al 31/12/23 

I valori di bilancio sono espressi in euro 

 

Premessa) 
 
Il Bilancio Consuntivo dell’esercizio 2023 risulta redatto nella forma prevista dal D.P.R. 

254 del 02 Novembre 2005   concernente il regolamento per la disciplina  della  

gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio. 

Secondo quanto previsto dal citato decreto ministeriale, il Bilancio delle Aziende 

Speciali viene redatto secondo le disposizioni del Codice Civile ed è composto dallo 

Stato Patrimoniale e dal Conto Economico e dalla Nota   Integrativa   in   conformità   

ai   modelli   previsti  dal citato regolamento. 

Per ogni voce dello Stato Patrimoniale e del Conto Economico è stato indicato 

l’importo della voce   corrispondente   all’ esercizio   precedente, per  cui  il   Bilancio  

di tale esercizio risulta riclassificato ai fini della comparabilità. 

L’ iscrizione delle voci dello stato patrimoniale e di conto economico  è stata  fatta  

secondo  i principi degli articoli 2424-bis e 2425-bis del C.C. 

La presente nota integrativa rappresenta la situazione economica, patrimoniale e 

finanziaria dell’Azienda Speciale e riporta i percorsi operativi seguiti nell’esercizio, 



 

  

 

nonché lo stato di attuazione delle progettualità affidate dalla Camera di 

Commercio. 

La presente nota integrativa fornisce inoltre tutte le informazioni supplementari, 

ritenute necessarie a dare una rappresentazione veritiera e corretta. Le note di 

commento alle voci di bilancio evidenziano le variazioni intervenute nella 

consistenza delle singole componenti patrimoniali ed economiche del bilancio 

stesso rispetto all’esercizio precedente. 

I dati sono riportati nei prospetti contabili secondo i principi di chiarezza e 

trasparenza e sono conformi ai documenti prodotti ed a quelli pervenuti ed acquisiti 

agli atti di questa Azienda. 

Sia il Bilancio di Esercizio che la presente Nota integrativa sono redatti in unità di 

euro. 

La Promobrindisi Azienda Spec.  della  CCIAA di Brindisi ha chiuso l’ esercizio al   

31/12/2023 con un disavanzo di esercizio di €. 186,00 (centottantaseisei,00),                                                     

tale leggero disavanzo registrato dimostra un equilibrio nella gestione delle attività 

aziendali conformemente a quanto previsto dallo statuto per il conseguimento degli 

scopi istituzionali, in particolare attraverso la gestione di diversi progetti rivolti al 

sostegno delle imprese e degli aspiranti imprenditori. 

 

Parte a) CRITERI DI VALUTAZIONE 

I criteri utilizzati per la formazione delle varie categorie di beni e per le rettifiche di 

valori non si discostano da quelli utilizzati per la formazione del bilancio dell’esercizio 

precedente sia nelle valutazioni che nella continuità dei medesimi principi, elemento 

necessario ai fini della comparabilità dei bilanci della società nei vari esercizi. 

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi a criteri generali di 

prudenza e competenza nella prospettiva della continuazione dell’attività nonché 

tenendo conto della funzione economica dell’ elemento dell’ attivo e del passivo 

considerato. 

 

L’ applicazione del principio di competenza, gli effetti delle operazioni sono stati 

rilevati contabilmente e attribuiti all’ esercizio in cui si sono programmati e non a 



 

  

 

quello in cui si sono concretizzati i relativi movimenti di numerario ( riscossioni e 

pagamenti). 

Nella valutazione sono stati osservati i seguenti criteri, in linea con quelli prescritti 

dall’ art. 2426 del Codice Civile e codificati dai Consiglio Nazionale dei Dottori 

Commercialisti e dei ragionieri, modificati dal OIC in relazione alla riforma del 

diritto societario.  

I Crediti ed i debiti sono stati valutati al loro valore nominale in considerazione 

della loro certezza ed esigibilità; altrettanto dicasi per le disponibilità liquide. 

I costi ed i ricavi sono stati imputati in bilancio secondo il principio della 

competenza. 

 

STATO  PATRIMONIALE 

Attività 

C) Immobilizzazioni € 76.090,00 

Le Immobilizzazioni Immateriali presentano un saldo di €. 15.073,00  ed hanno il 

rispettivo fondo intestato di €. 15.073,00,  

Le immobilizzazioni materiali sono riferibili a macchine d’ ufficio, mobili ed arredi e 

attrezzatura varia e minuta.   

Esse risultano iscritte al loro valore di acquisizione per complessivi €. 61.017,00 

ed hanno subito il loro normale processo di ammortamento attraverso i fondi ad 

ognuna intestati di €. 61.017,00.  

Parte B) INFORMAZIONI SULLO STATO PATRIMONIALE 

Nell’ Attivo compaiono CREDITI di FUNZIONAMENTO  per €. 143.336,00 

(settantacinqueottocentotrenta,00)  ripartiti nei progetti di seguito elencati: 

 Progettualità Comunicazione   €.  40.000,00 

 Credito progettualità anno 2023  €.  30.000,00 

 Credito copertura perdita   €.       264,00 

 Fondo di Perequazione     €          61.574,00 

 Rimborso spese Isfores                               €.         9.216,003 

 

 



 

  

 

 CREDITI DIVERSI 

Sempre nell’ Attivo si registra  il credito  v/ Erario  per €. 2.282,00 credito Iva. 

 

DISPONIBILITA’ LIQUIDE      €.    72.614,00 

Banca c/c saldo attivo           €.    72.463,00 

Cassa contanti    €.           151,00 

Iscritte in bilancio al loro valore nominale, ammontano complessivamente ad € 

72.614,00 e sono risultanti dal deposito nel C/C bancario n. 453 acceso presso la 

Banca Popolare di Bari sede di Brindisi, al 31 dicembre 2023 unitamente alle 

disponibilità di cassa. 

 

D) Attivo Circolante   € 210.870,00 

 Saldo al 
31/12/2022 

Saldo al 
31/12/2023 VARIAZIONE 

 

     

Crediti vs 
/ 
CCIAA     64.498,00 

            
131.731,00 

                  
              

66.933,00 

 

Crediti 
diversi 

              
11.332,00 

                 
11.605,00                  273,00       

 

Banca c/c 
                              

111.422,00 
 

          
72.463,00 

 

            
         

             -
38.686,00 

 

 Cassa 
contanti 

             
251,00                                

                     
151,00  100,00 

 

TOTALE                         
187.503,00 

             
215.950,00            28.447,00 

 

 

Passività 

F) Patrimonio Netto € 103.105,00 

 Saldo al 31/12/2022 Saldo al 31/12/2023 VARIAZIONE 

Fondo acquisizioni 
Patrimoniali 

103.291,00             103.291,00   - 

Avanzo/Disavanzo 
dell’esercizio 

       106,00                    186,00         80,00 



 

  

 

    
TOTALE 

103.185,00 
            103.105 

,00 
            80,00 

 

Per quanto riguarda il “patrimonio netto” si segnala che il fondo 

acquisizioni  patrimoniali si riferisce al Fondo di Dotazione che l’Ente 

Camerale ha dotato l’Azienda Speciale all’ atto della sua 

costituzione.  

L’esercizio appena concluso presenta un disavanzo di gestione pari 

ad € 186,00. 

 

G) Debiti di Finanziamento  € 0 

Non si evidenziano debiti di Finanziamento. 

 

H) Trattamento di Fine Rapporto €  24.719,00 

A partire dal 01/04/2006 l’Azienda Speciale ha assunto alle proprie 

dipendenze n. 1 unità di personale. Viene determinato a norma 

dell’art. 2120 del codice civile ed in relazione ai vigenti contratti 

collettivi nazionali di lavoro. Il fondo corrisponde al totale delle 

singole indennità maturate alla data di chiusura del bilancio. Il valore 

del trattamento di fine rapporto per effetto della rivalutazione 

ammonta al 31/12/2023 ad €. 24.719,00. 

 

I) Debiti di Funzionamento   €. 14.483,00    

  

   Saldo al 
31/12/2022  

 Saldo 
31/12/2023  

VARIAZIONE 
 

Debiti v/fornitori 
     2.300,00   23.216,00 

                     
20.916,00 

Debiti tributari e 
previdenziali      7.833,00 

                   
8.115,00 

                          
282,00           

Debiti vs organi 
Ist. 

              
4.300,00    7.522,00 

                       
3.222,00       



 

  

 

Debiti v/CCIAA 

                                         

Debiti diversi         

        

TOTALE 
  14.483,00 

   
38.853,00     24.370,00               

 
I debiti sono  rilevati al loro valore nominale. 

La voce “Debiti di Funzionamento” pari ad €  38.853,00 risulta così 

costituita: 

c) Debiti Tributari e Previdenziali  registrati al 31/12/2023 e così ripartiti 

6. Inps c/Competenze     €.  1.548,00 

7. Erario c/ rit.     €.  2.434,00 

8. Erario c/ rit d’acconto 20%   €.            126,00 

9. Debiti v/erario IRAP        €.     624,00 

10. Iva split payment                                             €.         3.383,00 

 

Debiti Diversi  di €. 7.522,00 sono riferiti ai compensi dei Revisori dei Conti per 

l’anno 2023 e v/fornitori per fatture da ricevere per €. 23.216,00.  

 

J) Fondo per Rischi ed Oneri   € 125.363,00 

Si rileva un accantonamento  pari ad € 76.090,00 per Immobilizzazioni 

così composto: 

 

Fondo Amm.to Spese pluriennali   €. 15.073,00 

Fondo Amm.to Immobilizzazioni Materiali  €. 61.017,00 

 

Il Fondo Rischi diversi di €. 49.273,00 è così composto: 

€. 48.861,00 il fondo è stato istituito nel 2015 in via prudenziale in riferimento 

alla nota al bilancio consuntivo al 31/12/2014 da parte dei Revisori dei Conti. 

Tale fondo è stato istituito accantonando il minor debito dovuto nella 

rideterminazione del debito v/cciaa per onnicomprensività al 31/12/2015 (nota 



 

  

 

cciaa del 23/03/2016 n. protocollo 4463/U), e da €.412,00 riferito all’avanzo di 

gestione anni precedenti. 

 

      CONTO  ECONOMICO 

 

J) Ricavi Ordinari 

I ricavi derivanti dalla prestazione di servizi sono iscritti per 

competenza in funzione dei servizi resi. 

La voce ricavi ordinari, pari ad € 105.544,00 risulta così costituita: 

 

Altri Proventi o rimborsi   di  €. 10.075,00 composti come di seguito 

specificato: 

 

 Arrotondamenti attivi     €.        6,00 

  Recuperi spese       €.         10.069,00 

 

Contributo della Camera di commercio per € 60.000,00 per la 

copertura di quota parte dei costi di struttura dell’Azienda sostenuti 

nel corso  dell’annualità 2023 e per la realizzazione delle seguenti 

progettualità:  

  Eurosportello – Internazionalizzazione  €. 32.000,00 

 Sportello Innovazione / Orientamento Alternanza  €.

 28.000,00 

 

Altri Contributi   per € 35.469,00 composto dalla quota parte del 2023 

dei contributi per Fondi di Perequazione 2019/2020 e 2021/22.  

I ricavi ordinari risultano sostanzialmente aumentati di €. 17.100,00 

pari al 19% circa, ma si rimane in attesa che la riforma delle CCIAA 

diventi definitiva. 

 

 



 

  

 

K) Costi di struttura € 73.057,00 

 

La voce costi di struttura, pari ad €. 73.057,00 risulta così costituita: 

 

13. Organi istituzionali per €. 6.600,00 così ripartiti: 

- Compensi e indennità Collegio dei Revisori dei Conti per € 

6.600,00 relativo all’attività loro riservata.   

14. Personale per € 56.503,00 così ripartiti: 

- Competenze al personale per € 39.202,00 per la 

retribuzione ordinaria e straordinaria del personale 

dipendente. 

- Oneri sociali per € 8.220,00 per oneri previdenziali per il 

personale dipendente; 

- Accantonamento annuale TFR per €  2.910,00 

- Altri costi ( Irap buoni pasto .ecc) €. 6.171,00 nello specifico: 

- Irap   € .4.228,00 

- Buoni pasto         €. 1.584,00 

- Inail           €.    359,00 

  

15. Funzionamento per € 7.313,00 articolati come dettagliati di 

seguito: 

 

 Spese varie di gest.   €. 5.021,00 

 Spese canoni   €. 2.265,00  

 Spese bancarie                €.            27,00  

 

16. €. 2.641,00 Oneri diversi di gestione riferiti al costo della ritenuta 4% 

su contributo della CCIAA. 

 

L) Costi  Istituzionali per € 34.874,00  



 

  

 

La voce costi istituzionali, pari ad € 34.874,00 annota le spese 

connesse all’attuazione dei progetti demandati dalla Camera di Commercio 

con le seguenti determinazioni e deliberazioni: 

 Eurosportello – Internazionalizzazione, Sportello Orientamento 

all’imprenditorialità – alternanza scuola-lavoro e Sportello 

Innovazione; 

 Determinazione Commissariale n.4 del 31.01.2023 con la quale si 

decide di affidare all’ Azienda Speciale la gestione delle attività del 

Fondo Perequativo 2021/2022; 

  

Per    effetto   di   quanto   sopra il Bilancio al  31 dicembre 2023 chiude con un 

disavanzo di €. 186,00. 

 

 

DISPONE 

- la trasmissione del bilancio di esercizio 2023 dell’Azienda alla Camera di 

commercio di Brindisi - Taranto per essere sottoposto alla sua approvazione, ai 

sensi dell’art. 66 del D.P.R. 254/2005, quale allegato al bilancio d’esercizio 

dell’Ente camerale. 

 

Taranto, li 27.03.2024 

 
 

 Il Presidente 

f.to dr. Vincenzo Cesareo 

 

 


